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El Real Decreto 2/2020, de 12 de enero, por el que se reestructuran los departamentos ministeriales, crea el Ministerio
para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico, atribuyendo a este Departamento la propuesta y ejecucion de la
politica del Gobierno en materia climatica, de energia y medio ambiente para la transicion a un modelo productivo y
social mas ecoldgico; la elaboracion y el desarrollo de la politica del Gobierno frente al reto demografico y el
despoblamiento territorial; y la propuesta y ejecucion de la politica de agua como bien publico esencial.

A su vez, mediante Real Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se establece la estructura orgénica basica de los
departamentos ministeriales, se fija la estructura orgéanica basica del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto
Demografico, determinando sus 6rganos superiores y directivos hasta el nivel organico de direccion general, de
conformidad con el articulo 59.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En cumplimiento de dicha normativa, con arreglo a la establecido en la disposicién final segunda del Real
Decreto 139/2020, de 28 de enero, procede ahora desarrollar la estructura hasta el nivel organico de subdireccidn general,
definiendo asimismo las competencias de cada uno de sus 6rganos.

En el ambito material, de acuerdo con un enfoque transversal de la politica ambiental que propugna la integracion de
las consideraciones medioambientales en los diferentes sectores de la actividad socioecondmica, al Ministerio para la
Transicion Ecologica y el Reto Demografico compete la formulacién de las politicas de calidad ambiental y prevencion
de la contaminacion y el cambio climatico, la evaluacién ambiental, el fomento del uso de tecnologias limpias y habitos
de consumo menos contaminantes y mas sostenibles, la proteccion del medio natural, la biodiversidad, y la conservacion
y uso sostenible de los recursos naturales y su adecuada preservacion y restauracion.

El Ministerio, en el marco de estas competencias, asume diversas funciones en el &mbito del Convenio sobre el
comercio internacional de especies amenazadas de fauna y flora silvestres (CITES), que hasta este momento venian siendo
ejercidas por el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo.

Asimismo, corresponde al Departamento la definicién, propuesta y ejecucion de la politica de la Unién Europea en
materia de aguas, que, frente a una concepcion tradicional limitada casi exclusivamente a la gestion del dominio puablico
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hidraulico y de las obras de esta naturaleza, prioriza, de acuerdo con la Directiva Marco del Agua, el objetivo de alcanzar
un buen estado ecoldgico de las aguas, para lo que es preciso abordar un complejo proceso de planificacion hidrolégica.

Le incumbe, igualmente, la propuesta y ejecucién de la politica del Gobierno en materia de proteccion y conservacion
del mar y del dominio plblico maritimo-terrestre, asi como la participacién en la planificacion de la politica de
investigacién en materia de biodiversidad de los ecosistemas marinos, todo ello desde una perspectiva que haga
compatible la importancia estratégica del litoral espafiol para el desarrollo econémico y social con la necesidad de
preservar el medio marino y evitar su degradacion, en el marco de la politica de la Unién Europea sobre gestion integrada
de las zonas costeras.

Por otro lado, en materia energética, y en el marco de las competencias del Estado sobre las bases del régimen minero
y energético, se persigue potenciar las capacidades de analisis y evaluacion de los sectores energéticos, a efectos de
elaborar las regulaciones sectoriales mas adecuadas; asi como la mayor transparencia de la gestion y participacion de los
ciudadanos. Con este objetivo, tanto en el &mbito regulatorio como en las actuaciones de promocién que se desarrollen o
coordinen desde el Ministerio, se buscara combinar una doble aproximacién: por una parte, una metodologia rigurosa de
identificacion y eliminacion de las ineficiencias que limitan en el corto plazo la actividad econémica; por otra, una
actuacion continuada de reforma y mejora de los sectores competencia del Ministerio, dirigida especialmente a promover
una transicion energética ordenada.

Adicionalmente, existe la necesidad de adaptar el sistema energético y los mercados de la energia a la rpida evolucion
de las tecnologias energéticas, en particular, las que aprovechan recursos renovables, asi como de explotar al maximo los
beneficios que la transicion energética ofrece a los usuarios en particular y a los ciudadanos en general.

Finalmente, junto a las competencias indicadas, el Ministerio asume las de reto demografico para afrontar los desafios
demograficos en Espafia, como la despoblacion, la dispersion territorial, el progresivo envejecimiento, la baja natalidad
y los efectos de la poblacion flotante. En particular, afronta la asimetria poblacional en Espafia, con una concentracion
creciente de poblacion en un nimero cada vez menor de nucleos y la consiguiente despoblacién de la mayor parte de
nuestro territorio, lo que provoca impactos negativos en el &mbito socioecondmico, medioambiental, cultural o
patrimonial. El objetivo es, por tanto, abordar y dar respuesta a los desafios del cambio demogréfico, con los instrumentos
adecuados, sin perjuicio de la necesidad de reforzar una vision de Estado, que de forma transversal esté presente en las
politicas publicas con un impacto en el territorio.

Hay que sefialar, asimismo, que el Instituto para la Transicion Justa tiene por objeto la identificacion y adopcién de
medidas que garanticen a trabajadores Yy territorios afectados por la transicion justa hacia una economia baja en carbono,
un tratamiento equitativo y solidario, minimizando los impactos negativos sobre el empleo y la poblacion de estos
territorios. EI cumplimiento de este mandato requiere la articulacion de medidas basadas en la participacién social y la
promocién de espacios de didlogo, en coordinacion con organizaciones empresariales, organizaciones sindicales,
organizaciones no gubernamentales, instituciones y entidades publicas y privadas y demas agentes sociales. El ejercicio
de estas funciones por la persona titular de la Direccion del Instituto requiere de una cualificacién profesional y de unos
conocimientos especificos que no se exigen de forma expresa en ninguno de los cuerpos de funcionarios de carrera del
Estado, de las comunidades autonomas o de las entidades locales, pertenecientes al Subgrupo Al, lo cual aconseja que
para su nombramiento no se exija la pertenencia a un cuerpo de funcionarios, de conformidad con lo establecido en el
articulo 66.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El desarrollo de la estructura bésica del Ministerio, para adecuar su organizacion a los requisitos de las politicas
publicas cuya promocién le incumbe, se adecUa a los principios de buena regulacién contenidos en el articulo 129 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, principios de
necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia, ya que se ha abordado con criterios
de eficiencia y racionalidad. Asimismo, se persigue el interés general al tener por objeto una gestién mas eficiente, la
racionalizacion de los recursos publicos y una mejora de los mecanismos de gestion del sector publico institucional estatal;
de esta forma, constituye el instrumento mas adecuado para garantizar tal fin y es coherente con el ordenamiento juridico
existente, contribuyendo a un marco normativo estable, predecible, integrado, claro y de certidumbre.

En su virtud, a iniciativa de la Vicepresidenta Cuarta del Gobierno y Ministra para la Transicion Ecolégica y el Reto
Demografico, a propuesta de la Ministra de Politica Territorial y Funcién Publica, y previa deliberacion del Consejo de
Ministros en su reunidn del dia 28 de abril de 2020,

DISPONGO:

Articulo 1. Organizacion general del Departamento.

1. EIl Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico es el Departamento competente, en el ambito
de la Administracién General del Estado, para la propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en materia de lucha
contra el cambio climatico, prevencién de la contaminacién, proteccion del patrimonio natural, de la biodiversidad, de
los bosques, del mar, agua y energia para la transicién a un modelo productivo y social mas ecolégico, asi como la
elaboracion y el desarrollo de la politica del Gobierno frente al reto demografico y el despoblamiento territorial.
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Corresponde al Ministerio para la Transicién Ecolégica y el Reto Demogréfico, en el ambito de las competencias del
Estado, la elaboracion de la legislacion estatal en materia de aguas y costas, cambio climatico, proteccion de la
biodiversidad, medio ambiente, montes, meteorologia y climatologia; la gestion directa del dominio publico hidraulico
de las cuencas intercomunitarias, del dominio publico maritimo-terrestre; la representacion del Estado en los organismos
internacionales correspondientes a estas materias, sin perjuicio de las competencias del Ministerio de Asuntos Exteriores,
Unioén Europea y Cooperacion; asi como la coordinacion de actuaciones, la cooperacion y la concertacion en el disefio y
aplicacidn de todas las politicas que afecten al ambito de competencias de las comunidades autonomas y de las restantes
administraciones publicas, propiciando su participacién a través de los 6rganos e instrumentos de cooperacion adecuados.

Asimismo, corresponde al Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico la elaboracion de la
legislacion estatal en materia de energia, el desarrollo de la politica energética nacional, junto con las medidas destinadas
a asegurar el abastecimiento energético, coordinacion con el resto de ministerios y seguimiento de politicas en aquellos
&mbitos relacionados con el cumplimiento de los objetivos en materia de politica de energia, y la coordinacion de la
proyeccion exterior en la materia, garantizando una correcta regulacion del sector y el andlisis y seguimiento de los
mercados energéticos, junto con las competencias que corresponden a la Administracion General del Estado en materia
de mineria, todo ello en el marco de la transicidn ecoldgica justa.

Ademaés, corresponde al Ministerio para la Transicién Ecoldgica y el Reto Demogréfico la elaboracion y el desarrollo
de la estrategia y la politica del Gobierno frente al reto demografico, asi como la propuesta y ejecucion de la politica de
lucha contra la despoblacién.

La atribucién de las anteriores competencias al Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demogréafico se
produce sin perjuicio de lo dispuesto en el Estatuto de la Agencia Estatal de Meteorologia en relacién con las potestades
administrativas correspondientes a la citada Agencia.

2. Al titular del Ministerio para la Transicién Ecoldgica y el Reto Demogréfico le corresponde el ejercicio de las
funciones previstas en el articulo 61 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en el
articulo 4 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno.

3. Las competencias atribuidas en este real decreto se entenderan en coordinacion y sin perjuicio de aquellas que
corresponden a otros departamentos ministeriales asi como, en su caso, a la Comision Nacional de los Mercados y de la
Competencia. En particular, todas las competencias relacionadas con las instituciones de la Unién Europea o con
organismos internacionales se ejerceran en coordinacién con el Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea y
Cooperacién y, en su caso, con el Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion Digital.

4. Son 6rganos superiores y directivos del Departamento, dependientes directamente del titular del Ministerio:
a) La Secretaria de Estado de Energia.

b) La Secretaria de Estado de Medio Ambiente.

c) La Secretaria General para el Reto Demografico.

d) La Subsecretaria para la Transicién Ecoldgica y el Reto Demografico.

5. Como 6rgano de apoyo Yy asistencia inmediata, depende directamente de la Vicepresidenta Cuarta del Gobierno y
Ministra para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico un Gabinete, con el rango y composicidn establecidos en el
articulo 23.1 del Real Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se establece la estructura organica basica de los
departamentos ministeriales.

6. Las relaciones que, en el ejercicio de sus funciones, el Consejo de Seguridad Nuclear establezca con el Gobierno,
se desarrollaran a través del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico.

7. Las relaciones del Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico con la Comisién Nacional de
los Mercados y la Competencia, de acuerdo con la Ley 3/2013, de 4 de junio, de creacién de la Comision Nacional de los
Mercados y la Competencia, se canalizaran a través de la Secretaria de Estado de Energia en las materias que le sean
propias.

Articulo 2. La Secretaria de Estado de Energia.

1. La Secretaria de Estado de Energia es el 6rgano superior del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto
Demogréfico que, bajo la dependencia de la persona titular del Departamento ministerial, dirige y coordina la ejecucién
de las competencias que corresponden a este Departamento en relacion con la formulacién de las politicas energéticas.
La Secretaria de Estado de Energia, bajo la superior direccion de la persona titular del Ministerio para la Transicién
Ecoldgica y el Reto Demografico, ejerce las funciones que el articulo 62 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, atribuye a los Secretarios de Estado y especificamente las siguientes:

a) El desarrollo de la politica energética y minera, en linea con el objetivo de garantizar la seguridad de suministro,
la seguridad publica, la sostenibilidad econdmica y financiera de los sistemas eléctrico y gasista, la independencia del
suministro, la calidad del aire, la lucha contra el cambio climatico y respeto al medio ambiente, la gestion 6ptima y el
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desarrollo de los recursos nacionales, la gestion de la demanda, la gestion de las elecciones tecnoldgicas futuras, la
utilizacion de la energia, la proteccion de los consumidores energéticos vulnerables y la reduccion de la pobreza
energética, asi como cualesquiera otros que guarden relacién directa con las competencias de la Administracion General
del Estado en materia energética.

b) El desarrollo de la planificacion y estrategia energética, en el marco del compromiso con la neutralidad climética
a largo plazo.

c) La propuesta de iniciativas normativas en el dmbito de las competencias de la Secretaria de Estado, en
coordinacion con la Secretaria General Técnica del Departamento.

d) La elaboracion de propuestas sobre regulacién y, en su caso, aprobacion de tarifas, precios de productos
energeéticos, canones de acceso a almacenamientos subterraneos de gas natural, cargos de los sistemas eléctrico y gasista,
asi como la retribucién de las actividades llevadas a cabo en el marco del sector energético, en el ambito de sus
competencias, de acuerdo con la legislacion vigente.

e) Laregulacién, seguimiento y analisis de las subastas de energia y capacidad.
f) El fomento de la sustitucion de combustibles y vectores energéticos por otros de menores emisiones.

g) Elimpulso de una transicion justa en aquellas zonas que ain mantengan un alto nivel de dependencia econémica
de combustibles no renovables, como las asociadas a la industria minera del carbén, y la participacion en los grupos de
trabajo y demas actividades relacionadas con una transicion justa, a través del Instituto para la Transicion Justa, O.A.

h) El desarrollo de las medidas para la proteccion de los consumidores de energia, en especial aquellos en situacién
de vulnerabilidad, el acceso de éstos a la informacidn energética, y la reduccidn de la pobreza energética.

i) El conocimiento de la toma de participaciones en el sector eléctrico y de hidrocarburos.

j) La elaboracion y, en su caso, aplicacion de las medidas dirigidas a asegurar el abastecimiento energético, la
movilidad eléctrica, el fomento de la flexibilidad del sistema mediante la gestion de la demanda y almacenamiento, en un
contexto de progresiva descarbonizacion.

k) El analisis y seguimiento econémico y financiero de los mercados energéticos y de hidrocarburos liquidos, asi
como la facilitacion de la participacion en los mismos de recursos energéticos tanto centralizados como distribuidos.

1) Lasupervision del mercado de hidrocarburos liquidos.
m) La liquidacion de los costes e ingresos de los sectores energéticos.

n) El ejercicio de las facultades de control, inspeccién y sancidon en materia energética, y la inspeccién del
cumplimiento de las condiciones técnicas de las instalaciones y del cumplimiento de los requisitos establecidos en las
autorizaciones, las condiciones econdmicas y actuaciones de los sujetos, cuando sea competencia de la Administracion
General del Estado.

fi) La gestion del sistema de certificacién de produccién, consumo y venta de gases renovables, biocarburantes y
nuevos combustibles.

0) La realizacién de proyecciones de demanda de productos energéticos, el analisis de series de consumo y precios
energéticos por sectores y productos energéticos, el seguimiento de los indicadores coyunturales y sectoriales energéticos
y la realizacién de analisis de estudios y estadisticas energéticas, en coordinacion con la Subsecretaria.

p) EIl cumplimiento, seguimiento, notificacion y verificacion de los compromisos internacionales suscritos por el
Reino de Espafia en el &mbito de las competencias de la Secretaria de Estado, asi como la preparacion de los Consejos de
Ministros de la Union Europea en el ambito de competencias de la Secretaria de Estado.

g) La coordinacién con el resto de departamentos ministeriales y la integracién de las cuestiones relativas a la
transicion energética en el resto de politicas sectoriales.

r) Lainterlocucion con los sectores y sociedad civil para, entre otros fines, fomentar la cooperacion, el intercambio
de mejores practicas y el desarrollo de modelos de negocio y soluciones innovadoras en el &mbito energético, asi como
la ejecucion de actuaciones y programas dirigidos a favorecer las oportunidades econémicas, sociales y ambientales para
la transicion energética de los distintos sectores.

s) Agquellas otras funciones que atribuya la legislacion vigente al Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto
Demogréfico en los sectores energético y minero.

2. De la Secretaria de Estado de Energia depende la Direccién General de Politica Energética y Minas.

3. Asimismo, de la persona titular de la Secretaria de Estado de Energia depende directamente la Subdireccion
General de Prospectiva, Estrategia y Normativa en Materia de Energia.

4. Corresponde a la Subdireccién General de Prospectiva, Estrategia y Normativa en Materia de Energia las
siguientes funciones:
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a) Las funciones de los parrafos b), 0), q) y s) del articulo 2.1.

b) Seguimiento y coordinacién de proyectos normativos en materia del sector energético y transicion justa, demas
materias que sean competencia de la Secretaria de Estado, sin perjuicio de las competencias de la Secretaria General
Técnica del Departamento.

¢) Lacoordinacion y seguimiento de la adaptacion a la normativa de la Union Europea.

d) El desarrollo de la planificacion y estrategia energética, en el marco del compromiso con la neutralidad climatica
a largo plazo.

e) Seguimiento y anélisis de politicas energéticas en el largo plazo.

f) Analisis del desempefio de las politicas, planes e instrumentos puestos en marcha en materia de transicion
energética.

g) La elaboracion de propuestas relativas a planificacion en materia de energia, asi como la elaboracidn,
coordinacion y analisis de estudios y estadisticas de energia, en coordinacion con la Subsecretaria.

h) La supervision de las propuestas de prospectiva y planificacion en materia energética, de acuerdo con la
legislacion vigente.

i) El anélisis de la evolucién y seguimiento de los desarrollos tecnoldgicos de carécter energético, asi como la
contribucion a la definicién de la politica de investigacion, desarrollo tecnoldgico y demostracion dentro del &mbito
energético, en colaboracion con el Ministerio de Ciencia e Innovacion.

j) Actualizacion de la prospectiva energética en funcidn de la evolucion de los objetivos nacionales.

k) La recepcion, seguimiento y elaboracidn de la informacién sobre los sectores energéticos, asi como de los
parametros que afectan a estos sectores, el estudio, seguimiento y andlisis econémico y financiero de los mercados
energéticos, asi como la comparacion con los mercados de otros paises y el seguimiento de las metodologias de
prospectiva energética.

1) Larealizacién de proyecciones de demanda de productos energéticos, el analisis de series de consumo y precios
energéticos por sectores y productos energéticos, asi como el seguimiento de los indicadores coyunturales y sectoriales
energeéticos.

m) El seguimiento, notificacion y verificacion de los compromisos internacionales suscritos por el Reino de Espafia
en relacion con los Planes Nacionales Integrados de Energia y Clima y la Estrategia de Descarbonizacion a Largo Plazo.

n) El seguimiento, notificacion y verificacion de los compromisos internacionales suscritos por el Reino de Espafia
en el &mbito de la energia distintos de los mencionados anteriormente.

5. Como 6rgano de asistencia inmediata a la persona titular de la Secretaria de Estado de Energia, existe un Gabinete,
cuyo Director tiene rango de Subdirector General, con la estructura que se establece en el articulo 23.3 del Real
Decreto 139/2020, de 28 de enero.

6. Las Areas Funcionales de Industria y Energia, integradas en las Delegaciones del Gobierno, ejerceran las
funciones que tienen atribuidas normativamente en materia de energia y minas bajo la dependencia funcional de la
Secretaria de Estado de Energia, de acuerdo con su &mbito competencial de actuacion.

7. Depende del Secretario de Estado de Energia una Junta Asesora Permanente.
8. Asimismo, estan adscritos al Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico:

a) Organismos autonomos: Instituto para la Transicion Justa, O.A., que se rige por su normativa propiay se adscribe
al Ministerio a través de la Secretaria de Estado de Energia.

b) Entidades publicas empresariales: Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la Energia (IDAE), M.P., que se
rige por su normativa propia y se adscribe al Ministerio a través de la Secretaria de Estado de Energia.

¢) Fundaciones del Sector Publico Estatal: Fundacion Ciudad de la Energia (CIUDEN), que se adscribe al Ministerio
a través del Instituto para la Transicion Justa, O.A.

d) Fondos sin personalidad juridica: Fondo Nacional de Eficiencia Energética F.C.P.J., que se adscribe al Ministerio
a través de la Secretaria de Estado de Energia.

9. El Ministerio ejerce la tutela de la sociedad mercantil estatal Empresa Nacional de Residuos Radiactivos, S.A.
S.M.E., S.P. (ENRESA) a través de la Secretaria de Estado de Energia.

10. La Corporacion de Reservas Estratégicas de Productos Petroliferos (CORES) estara sujeta en el ejercicio de su
actividad a la tutela del Ministerio para la Transicidn Ecoldgica y el Reto Demografico a través de la Secretaria de Estado
de Energia.
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Articulo 3. Direccion General de Politica Energética y Minas.

1. La Direccion General de Politica Energética y Minas ejerce las funciones que le atribuye el articulo 66 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, y especificamente las siguientes:

a) Las funciones de los parrafos c), d), €), h), j), k) y fi) del articulo 2.1.
b) La ordenacion general de los sectores energético y minero, en los términos de la legislacion vigente.

¢) Laelaboracion de iniciativas normativas y su seguimiento en el marco de las competencias de la Administracion
General del Estado, en las materias de mineria, hidrocarburos y nuevos combustibles, energia eléctrica, energia nuclear,
energias renovables, uso racional de la energia y eficiencia energética, liquidaciones e inspecciones, asi como la
elaboracion de las propuestas necesarias para la adaptacion, en su caso, a la normativa de la Unién Europea.

d) La elaboracién de propuestas sobre regulacion energética de los sistemas no peninsulares, operacion de los
sistemas y medidas, en el marco de las competencias de la Administracion General del Estado; asi como la regulacién de
los mecanismos de capacidad e hibernacién.

e) La elaboracion y tramitacion de las autorizaciones de las instalaciones y de los sujetos que operan en el sector
energético, asi como de las instalaciones radioactivas; el control de las obligaciones que les son exigibles; la adopcién de
los acuerdos de inicio, la instruccion y, en su caso, la resolucion de los expedientes sancionadores por las infracciones
previstas en la normativa vigente en materia de energia, cuando sea competencia de la Administracion General del Estado.

f) La propuesta de otorgamiento y tramitacion de autorizaciones, permisos y concesiones de explotacion de
hidrocarburos y su seguimiento y control, asi como las actuaciones en materia de investigacion y aprovechamiento de los
yacimientos minerales y demas recursos geolégicos e hidrogeolégicos, en el marco de las competencias de la
Administracion General del Estado.

g) Lagestion de los registros administrativos que correspondan a la Administracion General del Estado, de acuerdo
con la normativa vigente en materia de energia y minas, asi como la expedicion de certificados sobre su contenido.

h) Las funciones relativas a la organizacién y funcionamiento de los mercados de produccidén de electricidad y de
gas natural y de nuevos combustibles, en los términos que establezca la legislacion vigente, en el ambito de sus
competencias.

i) Laplanificacion estratégica y el seguimiento de infraestructuras energéticas, junto con los 6rganos competentes.

j) El analisis y seguimiento del abastecimiento de materias primas minerales, en general, y de aquellas que tienen
relevancia para la defensa nacional.

k) La mejora de la seguridad en las minas dentro del &mbito de las competencias del Ministerio, y en particular, el
fomento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la competitividad de la mineria.

I) Lasrelativas a explosivos, cartucheria y pirotecnia, dentro del ambito de las competencias atribuidas al Ministerio.

m) La elaboracion de las propuestas relativas a la determinacion de especificaciones y calidades de hidrocarburos y
de los nuevos combustibles, asi como la regulacion béasica sobre condiciones técnicas, calidad y garantia de seguridad en
instalaciones energéticas y mineras, asi como la elaboracion, seguimiento y desarrollo de programas y actuaciones en
materia de calidad y seguridad de los equipos y productos utilizados en la actividad minera.

n) La elaboracion de propuestas relativas a planificacion en materia de seguridad minera, asi como la elaboracion,
coordinacion y anlisis de estudios y estadisticas mineras, en coordinacion con la Direccion General de Servicios de este
Departamento.

fi) La formulacién de propuestas para la conservacion y el ahorro de la energia y el fomento de las energias
renovables.

0) La coordinacién, propuesta y seguimiento en los &mbitos nacional, europeo e internacional, de las iniciativas y
programas en las materias referidas al uso racional de la energia y la eficiencia energética, asi como el seguimiento y la
propuesta en relacién con las politicas energéticas en el &mbito de las implicaciones ambientales y el desarrollo sostenible
de la energia.

p) Elanalisis y evaluacion del impacto de otras politicas publicas en materia de eficiencia energética.

g) Laelaboracion de propuestas relativas a la determinacion de la liquidacion de los costes e ingresos de transporte
y distribucion de energia eléctrica y de gas, de los costes permanentes del sistema eléctrico o gasista.

r) La inspeccién, cuando sea competencia de la Administracion General del Estado, del cumplimiento de las
condiciones técnicas de las instalaciones, de los requisitos establecidos en las autorizaciones, las condiciones econémicas
y actuaciones de los sujetos en cuanto puedan afectar a la aplicacion de los peajes, cargos de los sistemas eléctrico y
gasista, canones del almacenamiento subterraneo, precios y criterios de remuneracion de las actividades energéticas de
las que es competente, la disponibilidad efectiva de las instalaciones eléctricas y gasistas, la correcta facturacion y
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condiciones de venta de las empresas distribuidoras, en lo que se refiere al acceso a las redes, y comercializadoras a
consumidores y clientes cualificados, la continuidad del suministro y la calidad del servicio.

s) La supervisién del mercado de hidrocarburos liquidos.

t) El seguimiento y control de las actuaciones y planes, tanto técnicos como econémicos, en relacién con las
actividades contempladas en el Plan General de Residuos Radiactivos y la elaboracion de propuestas de autorizaciones
relativas a las centrales nucleares paralizadas, en virtud de lo previsto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, y su normativa de desarrollo.

u) EIl seguimiento de los compromisos internacionales suscritos por el Reino de Espafia, en materia de no
proliferacion nuclear, proteccion fisica de materiales e instalaciones nucleares y responsabilidad civil por dafios nucleares.

v) Cualesquiera otras relativas a los sectores de energia y de minas que el ordenamiento juridico atribuya al
Departamento y que no estén especificamente asignadas a otros 6rganos.

2. LaDireccion General de Politica Energética y Minas estara integrada por las siguientes subdirecciones generales:

a) La Subdireccion General de Hidrocarburos y nuevos combustibles, que ejercera las funciones relacionadas en los
parrafos a), b), c), d), e), f), @), h), i), m), g), r), s) y v) del apartado anterior en el ambito del sector de los hidrocarburos
y nuevos combustibles.

b) La Subdireccion General de Energia Eléctrica, que ejercera las funciones relacionadas en los parrafos a), b), ¢),
d), e), g), h), i), m), ), r) y v) del apartado anterior, en el ambito del sector eléctrico.

c) LaSubdireccion General de Energia Nuclear, que ejercera las funciones relacionadas en los parrafos a), b), c), e),
g), ), u) y v) del apartado anterior, en el &mbito del sector de la energia nuclear.

d) La Subdireccion General de Minas, que ejercerd las funciones relacionadas en los parrafos a), b), c), e), ), 9), j),
k), I), m), n) y v) del apartado 1, en el &mbito del minero.

e) La Subdireccién General de Energias Renovables, que ejercera las funciones relacionadas en los parrafos a), b),
c), d), e), g), A1), 0), q) y v) del apartado anterior, en el &mbito de las energias renovables, cogeneracion y residuos.

f) La Subdireccion General de Eficiencia Energética, que ejercera las funciones relacionadas en los parrafos a), b),
c), 9), i), 0), p), r) y v) del apartado 1 en el ambito del uso racional de la energia y eficiencia energética.

Articulo 4. Secretaria de Estado de Medio Ambiente.

1. La Secretaria de Estado de Medio Ambiente es el 6rgano superior del Ministerio para la Transicion Ecol6gica y
el Reto Demografico que, bajo la dependencia del titular del Departamento ministerial, dirige y coordina la ejecucion de
las competencias que corresponden a este Departamento en relacion con la formulacion de las politicas de cambio
climético y medioambientales. La Secretaria de Estado de Medio Ambiente, bajo la superior direccién de la persona titular
del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demogréfico, ejerce las funciones que el articulo 62 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, atribuye a los Secretarios de Estado y
especificamente las siguientes:

a) Ladefinicion, propuesta y ejecucion de las politicas del Ministerio referentes a la prevencién de la contaminacion
y la respuesta frente a la crisis climatica.

b) La evaluacion ambiental.

c) Elfomento del uso de tecnologias limpias y habitos de consumo menos contaminantes y mas sostenibles, acordes
con los principios de la economia circular.

d) La proteccion del medio natural, de la biodiversidad, los montes, la conservacion y uso sostenible de los recursos
naturales, habitats y ecosistemas naturales en el medio terrestre y marino, asi como la integracion de las consideraciones
territoriales, ambientales y ecoldgicas en las actuaciones de su competencia.

e) La definicion, propuesta y ejecucion de las politicas del Ministerio en materia de agua y gestion del dominio
publico hidraulico, asi como de proteccidn y conservacion del mar y del dominio publico maritimo-terrestre.

f) La participacion en la planificacion de la politica de investigacion en materia de biodiversidad terrestre y marina
y la imposicion de sanciones por infracciones muy graves reguladas por la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del
Patrimonio Natural y de la Biodiversidad, en materia de biodiversidad marina.

g) La preparacion de los Consejos de Ministros de la Union Europea en el ambito de competencias de la Secretaria
de Estado.

2. De la Secretaria de Estado de Medio Ambiente dependen los siguientes drganos directivos:
a) La Direccién General del Agua.

b) La Oficina Espafiola del Cambio Climético, con rango de direccion general.

c) Direccion General de Calidad y Evaluacion Ambiental.
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d) La Direccion General de la Costa y el Mar.
e) La Direccion General de Biodiversidad, Bosques y Desertificacion.

3. Como 6rgano de asistencia inmediata al titular de la Secretaria de Estado de Medio Ambiente existe un Gabinete,
cuyo Director tiene el rango de Subdirector General, con la estructura que se establece en el articulo 23.3 del Real
Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales.

4. Estan adscritos al Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demogréfico, a través de la Secretaria de
Estado de Medio Ambiente:

a) La Agencia Estatal de Meteorologia (AEMET).
b) El Fondo de Carbono para una Economia Sostenible (FES-CO), fondo sin personalidad juridica.

5. El titular de la Secretaria de Estado de Medio Ambiente seré el Presidente del Organismo Auténomo Parques
Nacionales.

Articulo 5. Direccion General del Agua.
1. Corresponden a la Direccion General del Agua las siguientes funciones:

a) La elaboracién y revision de los planes hidroldgicos de competencia estatal, asi como el establecimiento de
metodologias y criterios homogéneos para la revision de los planes hidrol6gicos en las demarcaciones hidrogréficas. El
seguimiento de los planes incluyendo el desarrollo de las bases de datos y su comunicacién a la Comisidn Europea. La
elaboracion y seguimiento de planes estratégicos y otros instrumentos y la coordinacion con los planes sectoriales o de
ambito regional que afecten a la planificacion hidrolégica.

b) La coordinacion de la informacién sobre los datos y las previsiones hidroldgicas y de calidad del agua y, en
general, de aquella que permita un mejor conocimiento de los recursos y del dominio publico hidraulico.

c) Lacoordinacidn y seguimiento de los planes y actuaciones que se lleven a cabo en situaciones de sequia.

d) La elaboracion de criterios de aplicacion del régimen econémico-financiero del dominio publico hidraulico; la
coordinacion de los instrumentos financieros para el desarrollo de las actuaciones competencia de la Administracion
General del Estado en materia de aguas; los informes de viabilidad de las actuaciones que se desarrollen por parte de la
Direccion General del Agua y sus organismos asi como las funciones de tutela de las sociedades estatales de aguas.

e) Laelaboracion del proyecto de presupuesto y los objetivos anuales de gestién de la Direccién General, asi como
su control y seguimiento; la programacion y elaboracién de los proyectos financiables con fondos europeos y su
seguimiento y evaluacidn; la tramitacién y gestion de contratos, la revision y control de las certificaciones de obras y la
documentacion contable inherente.

f) La elaboracion de informacion y bases de datos sobre el valor econdmico de los usos del agua y de los dafios
medioambientales en el dominio publico hidraulico.

g) Elimpulso de las tecnologias de la informacion en la gestion del agua.

h) La realizacion, supervision y control de estudios, proyectos y obras, incluidas las de regulacidn, y la explotacion,
el control y conservacion de las infraestructuras hidraulicas competencia de la Direccidn General y la coordinacion de las
tareas de control y conservacion del dominio publico hidraulico por los organismos de cuenca; la inspeccion y el control
de la seguridad; el mantenimiento actualizado del Inventario de presas, asi como la elaboracion de las recomendaciones
técnicas, manuales o normas en relacion con la seguridad del proyecto, construccién, explotacién y mantenimiento de las
obras hidraulicas.

i) El fomento de proyectos que faciliten el ahorro, la gestion de la demanda, la recuperacion ambiental de las masas
de agua, la eficiencia energética, asi como la produccion y utilizacion de energias renovables compatibles con los
objetivos ambientales de las masas de agua; la promocién y colaboracién en programas de innovacion del conocimiento,
incluyendo el desarrollo de convenios de colaboracién con otros organismos publicos.

j) Larealizacion, supervision y control de estudios y proyectos de obras y de conservacion de los acuiferos; el control
del uso de las aguas subterraneas; la realizacion de actuaciones para la recuperacion de los acuiferos en mal estado
cuantitativo y quimico, en coordinacién con otras administraciones competentes.

k) El otorgamiento, modificacion y cancelacion de las concesiones y otros derechos, asi como el régimen
sancionador que sean competencia del Ministerio y el apoyo a los organismos de cuenca en el marco de sus competencias;
la coordinacion de los registros de aguas en los Organismos de cuenca y con otros registros oficiales.

I) La promocion y seguimiento de las comunidades de usuarios; la promocién y seguimiento del voluntariado
ambiental y de otras formas de sensibilizacién y participacion de los ciudadanos en la gestion del dominio publico
hidraulico.
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m) La vigilancia, el seguimiento y el control del estado de las masas de agua continentales superficiales, asi como
la coordinacién del seguimiento de los caudales ecoldgicos y de sus efectos; implementacion de la estrategia nacional de
restauracion de rios; la vigilancia, el seguimiento y el control del estado de las masas de agua subterranea.

n) La coordinacion de la evaluacién y gestion de los riesgos en el estado de las masas de agua, asi como de los
riesgos causados por las inundaciones, incluyendo la coordinacion de las medidas de adaptacion al cambio climético; la
elaboracion de recomendaciones técnicas y guias.

fi) El otorgamiento, revision y cancelacion de las autorizaciones de vertido que sean competencia del Ministerio; la
coordinacion del establecimiento y mantenimiento de los censos de vertidos en los Organismos de demarcaciones
hidrograficas; la coordinacion de la gestion del canon de control de vertidos; el seguimiento y control de las actividades
susceptibles de provocar la contaminacion o degradacién del dominio publico hidraulico.

0) Elimpulso y fomento de las medidas para combatir la contaminacidn puntual y difusa en coordinacién con otras
administraciones competentes; la vigilancia y control de los contaminantes emergentes y el establecimiento de medidas.

p) La participacion en la representacion del Ministerio en los organismos internacionales y el seguimiento de los
convenios internacionales en las materias de su competencia; la coordinacion de la participacion en los grupos de trabajo
técnico de la Unién Europea para el cumplimiento y el seguimiento de las Directivas del Agua.

g) La elaboracion de propuestas normativas y el desarrollo de las competencias del Departamento derivadas de la
aplicacion de la normativa en materia de aguas, incluyendo la preparacion de convenios de colaboracion; las funciones
correspondientes al Secretariado del Consejo Nacional del Agua, y otras comisiones interministeriales o sectoriales que
se le encomiende, y la supervision del buen funcionamiento de los 6rganos de gobierno, gestion y participacién de las
Confederaciones Hidrograficas.

r) El desarrollo de medidas de participacion piblica, comunicacidn y educacion ambiental, rendimiento de cuentas
y trasparencia. La coordinacion de la elaboracién de las memorias de la Direccidn General del Agua y de sus organismos.

2. De la Direccion General del Agua dependen los siguientes érganos, con nivel organico de subdireccion general:

a) La Subdireccion General de Planificacion Hidroldgica, que ejerce las competencias indicadas en los parrafos a)
a c) del apartado anterior.

b) La Subdireccion General de Programacién y Gestién Econémica y Presupuestaria que ejerce las competencias
indicadas en los parrafos d) a g) del apartado anterior.

¢) LaSubdireccion General de Dominio Publico Hidraulico e Infraestructuras que ejerce las competencias indicadas
en los parrafos h) a I) del apartado anterior.

d) La Subdireccidén General de Proteccién de las Aguas y Gestion de Riesgos que ejerce las competencias indicadas
en los parrafos m) a o) del apartado anterior.

3. Bajo la superior direccion de la Secretaria de Estado de Medio Ambiente quedan adscritos al Ministerio para la
Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico, a través de la Direccion General del Agua, los siguientes organismos
auténomos:

a) Las Confederaciones Hidrograficas.
b) La Mancomunidad de los Canales del Taibilla.

4. El Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico ejerce la tutela de las sociedades estatales
reguladas por el articulo 132 del texto refundido de la Ley de Aguas, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2001,
de 20 de julio, Acuaes, S.M.E. y Acuamed S.M.E., a través de la Direccion General del Agua.

Articulo 6. Oficina Espafiola del Cambio Climético.

1. Corresponden a la Oficina Espafiola del Cambio Climatico, con rango de direccion general, las siguientes
funciones:

a) Laformulacion de la politica nacional de cambio climatico, de conformidad con la normativa internacional y de
la Unidn Europea en la materia, asi como la propuesta de la normativa y el desarrollo de los instrumentos de planificacién
y administrativos que permitan cumplir con los objetivos establecidos por dicha politica.

b) Elejercicio de las funciones técnicas y de gestion del secretariado de los 6rganos colegiados en materia de cambio
climatico.

c) Elasesoramiento a los distintos 6rganos de la Administracion General del Estado en los asuntos relacionados con
el cambio climatico.

d) La colaboracién con las comunidades auténomas y las entidades locales en el analisis de las cuestiones
relacionadas con la lucha contra el cambio climético en las materias de su competencia.
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e) La realizacion y fomento de actividades de informacion y divulgacion en materia de cambio climatico, de
conformidad con lo establecido por el articulo 6 de la Convencién Marco de Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico
y del articulo 12 del Acuerdo de Paris

f) La relacidn con las instituciones europeas, administraciones publicas, organizaciones no gubernamentales,
instituciones y entidades publicas y privadas y deméas agentes sociales para colaborar en iniciativas relacionadas con la
lucha frente al cambio climético.

g) La representacion del Ministerio en los organismos internacionales y el seguimiento de los convenios
internacionales en las materias de su competencia y, en particular, ejercer como punto focal nacional ante la Convencion
Marco de Naciones Unidas sobre Cambio Climético y su Acuerdo de Paris y ante el Grupo Intergubernamental de
Expertos sobre el Cambio Climatico.

h) El analisis y propuesta de las actividades de investigacidn sobre el cambio climéatico y de la observacion del
sistema climético.

i) La propuesta y fomento de las evaluaciones relativas a los impactos, la vulnerabilidad y la adaptacion al cambio
climatico.
j) El fomento de la integracion de la adaptacion al cambio climatico en la planificacion de las politicas sectoriales.

k) La coordinacion de cuantos planes y programas se desarrollen en relacion con las medidas y estrategias de
adaptacion al cambio climatico.

1) Elanalisis y propuesta de las politicas y medidas de mitigacion para combatir las causas del cambio climatico, asi
como la coordinacién de cuantos planes y programas se desarrollen en relacion con las medidas de mitigacion.

m) El analisis y propuesta de medidas para favorecer el desarrollo y la gestion sostenible de los sumideros de
carbono.

n) El fomento y propuesta del desarrollo e implantacion de tecnologias que hagan posible la reduccién de emisiones
de gases de efecto invernadero, asi como la integracién de la transferencia de dichas tecnologias en las politicas de
desarrollo y cooperacién.

fi) El ejercicio de las funciones atribuidas al Ministerio por la Ley 1/2005, de 9 de marzo, por la que se regula el
régimen del comercio de derechos de emisién de gases de efecto invernadero y, en general, la aplicacion de la normativa
de comercio de derechos de emisidn, incluyendo el inicio, la instruccién y la elaboracién de propuestas de resolucion de
expedientes sancionadores en los supuestos en los que esta Ley atribuye la potestad sancionadora al Consejo de Ministros.

0) El ejercicio de cuantas funciones le atribuya la normativa en relacion con el Registro Nacional de Derechos de
Emision, adscrito a esta Direccién General. En particular, le corresponde la direccion de la actividad del registro, la
coordinacion con los drganos competentes para la aplicacion de la Ley 1/2005, de 9 de marzo; las relaciones con la entidad
gue tenga encomendada, en su caso, su administracion y la aprobacion de cuantos actos o resoluciones de caracter juridico
deban dar soporte a la concreta actividad del Registro.

p) El ejercicio de cuantas funciones atribuya la normativa al Ministerio en relacion con los sistemas de seguimiento
y verificacion de emisiones de gases de efecto invernadero en el &mbito de la Ley 1/2005, de 9 de marzo.

g) El fomento y propuesta para la utilizacion de los instrumentos de mercado, incluyendo los creados al amparo de
normas de Derecho internacional y comunitario, en particular con el fin de cumplir los compromisos internacionales
asumidos por el Reino de Espafia en materia de cambio climatico. Promover la coordinacion de la financiacion climatica
con otros instrumentos y lineas de apoyo para que sean compatibles con los objetivos del Acuerdo de Paris.

r) Elejercicio de las funciones que le atribuye el Real Decreto 1494/2011, de 24 de octubre, en relacion con el Fondo
de Carbono para una Economia Sostenible.

2. De la Oficina Espafiola del Cambio Climatico dependen los siguientes 6rganos, con nivel organico de
subdireccion general;

a) Subdireccion General de Coordinacion de Acciones frente al Cambio Climatico, que ejerce las competencias
indicadas en los pérrafos h) a n) del apartado anterior, asi como las enumeradas en los pérrafos a) a g) en materias
relacionadas con la mitigacion del cambio climatico.

b) Subdireccion General de Mercados de Carbono, que ejerce las funciones indicadas en los parrafos fi) a r) asi como
las enumeradas en los parrafos a) a g) en materia de mercados de carbono.
Articulo 7. Direccion General de Calidad y Evaluacién Ambiental.

1. Corresponden a la Direccién General de Calidad y Evaluacién Ambiental las siguientes funciones:

a) La formulacién de la politica nacional en materia de calidad del aire, prevencion, reduccién y control de la
contaminacion, incluida la contaminacién acustica, evaluacién ambiental, y de prevencion y gestion de los residuos, de
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acuerdo con los principios de desarrollo sostenible y la economia circular, asi como en materia de responsabilidad
medioambiental.

b) La elaboracion de planes nacionales y la programacion de actuaciones referentes a la prevencion, reduccion y
control integrado de la contaminacion, prevencion y gestion de residuos, suelos contaminados, y economia circular, asi
como la colaboracidn en el desarrollo, por parte de los Ministerios competentes, de normativa, planes y programas en
materia de industria, movilidad, salud, sector agrario y otros, en su caso, que tengan incidencia en la calidad del aire.

c) Latramitacidny resolucion de los procedimientos de evaluacion ambiental estratégica de planes y programas de
competencia estatal y de evaluacion de impacto ambiental de proyectos de competencia estatal.

d) El ejercicio de las funciones de representacion del Ministerio en los organismos internacionales y el seguimiento
de los convenios internacionales en las materias de su competencia y, cuando corresponda, el ejercicio de la funcion de
punto focal nacional.

e) Las relaciones con la Agencia Europea de Medio Ambiente, la representacion del Ministerio en su Consejo de
Administracién, en su Red de Puntos Focales Nacionales y en las reuniones de la Red de Agencias Europeas de Medio
Ambiente. En particular corresponden a la Direccion General todas las acciones relativas al desarrollo e impulso en el
disefio de indicadores ambientales para monitorizar el estado del medio ambiente mediante la elaboracién anual del
informe Perfil Ambiental de Espafia y la coordinacion de la Red EIONET en Espafia.

f) El ejercicio del papel de autoridad competente del Sistema Espafiol de Inventario y Proyecciones de Emisiones a
la Atmosfera (SEI) de gases de efecto invernadero y contaminantes atmosféricos, sin perjuicio de las funciones técnicas
de carécter estadistico que corresponden a la Subsecretaria.

g) La elaboracidn, actualizacién y mantenimiento del Registro Estatal de Emisiones y Fuentes Contaminantes
PRTR-Espafia, de acuerdo con el Protocolo PRTR del Convenio de Aarhus (UNECE) y del Reglamento (CE) n.° 166/2006
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de enero de 2006, relativo al establecimiento de un registro europeo de
emisiones y transferencias de contaminantes.

h) La evaluacion del riesgo ambiental de productos quimicos y otras sustancias, el ejercicio de la funcién de
autoridad competente en los aspectos medioambientales, tanto del Reglamento (CE) n.° 1907/2006 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 18 de diciembre del 2006, relativo al registro, evaluacion, autorizacion y restriccion de
sustancias y preparados quimicos (REACH), como del Reglamento (CE) n.° 528/2012 del Parlamento Europeo y del
Consejo, 22 de mayo de 2012, relativo a la comercializacion y el uso de los biocidas, y Reglamento (CE) n.° 1107/2009
de comercializacidn de Fitosanitarios en la Unién Europea y el Reglamento (CE) n.° 1272/2008 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 16 de diciembre de 2008, sobre la clasificacion, etiquetado y envasado de sustancias y mezclas; y en
materia de organismos modificados genéticamente, la coordinacién y Presidencia de la Comisién Nacional de
Bioseguridad asi como el impulso y fomento de las medidas de trazabilidad de acuerdo con lo dispuesto por la Unién
Europea.

i) El ejercicio de punto focal nacional ante el Convenio de Estocolmo sobre Contaminantes Organicos Persistentes,
ante el Convenio de Rotterdam para la aplicacién del Procedimiento de Consentimiento Fundamentado Previo a ciertos
plaguicidas y productos quimicos peligrosos objeto de comercio internacional, ante el Enfoque Estratégico para la Gestion
de Productos Quimicos en el ambito internacional, ante el Convenio de Viena para la proteccion de la capa de 0zono y su
Protocolo de Montreal, ante el Convenio de Ginebra sobre contaminacion atmosférica transfronteriza a gran distancia y
sus Protocolos y ante el Convenio de Minamata, sobre el mercurio, y ante el Convenio de Basilea sobre el control de los
movimientos transfronterizos de los desechos peligrosos y su eliminacion, entre otros.

j) El ejercicio de punto focal nacional en materias de competencia estatal derivadas del Reglamento (CE) n.°
1221/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de noviembre de 2009, relativo a la participacién voluntaria de
las organizaciones en un sistema comunitario de gestion y auditoria medioambientales (EMAS) y del Reglamento (CE)
n.° 66/2010 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de noviembre de 2009, relativo a la etiqueta ecolégica de la
UE.

k) Laformulacion y aplicacidon de la politica nacional en materia de responsabilidad medioambiental.

1) Lagestion del Registro de productores de productos asociado a la gestién de residuos, del Registro de Produccién
y Gestion de Residuos del Sistema de Informacién de Residuos y del Registro Nacional de Lodos.

m) La instrumentacion de los mecanismos necesarios para la integracién de los aspectos ambientales y de
sostenibilidad, en el conjunto de las politicas sociales y econémicas.

n) La coordinacién y cooperacion con las comunidades autdnomas en el ambito de las politicas ambientales
desarrolladas por la Direccion General, sin perjuicio de las competencias de aquéllas.

fi) Laautorizacion, inspeccién y sancion de los traslados de residuos desde o hacia terceros paises no pertenecientes
a la Unién Europea y las funciones de autoridad nacional cuando Espafia sea Estado de transito.
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2. De la Direccion General de Calidad y Evaluacion Ambiental dependen los siguientes 6rganos, con nivel organico
de subdireccion general:

a) La Subdireccion General de Economia Circular, que ejerce las competencias indicadas en los parrafos a), b), d),
i), I), m), n) y A) del apartado anterior, en materia de prevencion y gestién de residuos, de produccién y consumo
sostenible, de economia circular, de registros, bases de datos e informacién asociados a la politica de residuos, asi como
en materia de suelos contaminados.

b) La Subdireccién General de Aire Limpio y Sostenibilidad Industrial, que ejerce las competencias indicadas en
los pérrafos a), b), d), e), f), g), h), i), j), m) y n) del apartado anterior en materia de calidad del aire, prevencion de la
contaminacion y sostenibilidad ambiental de la actividad industrial.

c) La Subdireccion General de Evaluacion Ambiental, que ejerce las competencias sefialadas en el parrafo c) del
apartado anterior. Asimismo, le corresponde elevar la propuesta de resolucion de los procedimientos de evaluacion
ambiental, cuya resolucidn corresponde a la Direccion General. Ademas, ejerce las competencias indicadas en los parrafos
a), d), m) y n) del apartado anterior, en materia de evaluacion ambiental.

Articulo 8. Direccion General de la Costa y el Mar.

1. Corresponden a la Direccion General de la Costa y el Mar las siguientes funciones:

a) La coordinacion con comunidades autdnomas, entidades locales y organismos publicos de las actuaciones o
proyectos que contribuyan a la proteccidn y conservacion de la costa y el mar.

b) Ladireccion de las demarcaciones y servicios provinciales de costas como servicios territoriales no integrados.

c) La determinacion del dominio pablico maritimo-terrestre mediante el procedimiento de deslinde, asi como la
adopcidn de las medidas necesarias para asegurar su integridad y adecuada conservacién.

d) La gestion del dominio pablico maritimo-terrestre, en particular de la ocupacion o aprovechamiento, y su tutela
y policia.

e) La emisidn del informe relativo a la reserva del dominio pdblico maritimo-terrestre y la representacién del
Ministerio en la suscripcion del acta correspondiente.

f) Laadscripcion de bienes de dominio publico maritimo-terrestre a las comunidades auténomas para la construccion
de nuevos puertos y vias de transporte de titularidad de aquéllas, o de ampliacion o modificacion de los existentes.

g) La gestion del régimen econémico y financiero del dominio publico maritimo-terrestre.
h) Laemision de los informes previos a la aprobacion provisional y definitiva de los planes urbanisticos litorales.

i) La proteccion y conservacion de los elementos que integran el dominio pablico maritimo-terrestre, en particular,
de las playas, sistemas dunares y humedales litorales, asi como la redaccion, realizacion, supervision, control e inspeccion
de estudios, proyectos y obras de defensa y restauracion.

j) La elaboracion del proyecto de presupuesto de la Direccion General, asi como su control y seguimiento. La
tramitacion y gestion de contratos, la revision y control de las certificaciones de obras y la documentacion contable
inherente. La programacion, seguimiento y evaluacion de los proyectos financiables con fondos europeos.

k) Lapromocidny coordinacion de planes, programas y medidas para la adaptacion al cambio climatico en el litoral,
incluyendo la redaccién, realizacion, supervision, control e inspeccién de estudios, proyectos y obras para dicha finalidad.

I) La participacion, en representacion del Ministerio, en los organismos internacionales y seguimiento de los
convenios internacionales en materia de proteccion de la costa, adaptacion de la costa al cambio climético y gestion
integrada de zonas costeras.

m) El desarrollo de las competencias del Departamento derivadas de la Directiva Marco del Agua en aguas costeras
y de transicién en lo que afecta al litoral, asi como de la Directiva sobre evaluacién y gestion de los riesgos de inundacion
en lo referente a la inundacion costera.

n) Laelaboracién de informes técnicos en el procedimiento de evaluacion de impacto ambiental referentes al medio
costero.

fi) La coordinacion de la aplicacion en Espafia de la gestion integrada de zonas costeras.

0) Las funciones derivadas de las competencias que la Ley 41/2010, de 29 de diciembre, de proteccion del medio
marino, atribuye al Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demogréfico, en lo referente a las estrategias marinas
y los informes preceptivos referentes a vertidos, actividades y proyectos en el medio marino.

p) El seguimiento de las especies y habitats marinos en el marco de las estrategias marinas, en colaboracion y
coordinacion con la Direccion General de Biodiversidad, Bosques y Desertificacion, de forma que este seguimiento
cumpla con los requisitos exigidos por la normativa europea, y en particular la Directiva Marco sobre la Estrategia Marina,
la Directiva Habitats y la Directiva Aves.
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q) El desarrollo de las competencias del Departamento derivadas de la Directiva Marco del Agua en aguas costeras
en lo que afecta al medio marino, y en particular la coordinacién con las comunidades auténomas costeras.

r) El desarrollo de directrices comunes para las actuaciones humanas en el medio marino, con el fin de garantizar la
coherencia con los objetivos de las estrategias marinas.

s) La participacion en representacion del Ministerio en los organismos y convenios internacionales en materia de
proteccion del medio marino, en coordinacién con la Direccion General de Biodiversidad, Bosques y Departamento y con
otros departamentos, asi como el ejercicio de la funcién de punto focal nacional en el Convenio sobre la proteccion del
medio marino del Atlantico Nordeste (convenio OSPAR) y en el Convenio para la proteccion del mar Mediterraneo contra
la contaminacién (Convenio de Barcelona.

t) La elaboracion de informes previos en el procedimiento de evaluacidn de impacto ambiental referentes al medio
marino.

u) La elaboracion o direccién de estudios, propuestas y planes, en materia de proteccion del litoral frente a la
contaminacion maritima accidental y, en particular, la aplicacion del Plan Estatal de Proteccion de la Ribera del Mar
contra la Contaminacion.

v) La colaboracion con el Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana y otros departamentos
ministeriales para potenciar las actuaciones en materia de proteccion de la ribera del mar.

w) La ordenacion del espacio maritimo.

2. DelaDireccion General de la Costa y el Mar, dependen los siguientes drganos, con nivel organico de subdireccion
general:

a) La Subdireccion General de Dominio Pdblico Maritimo-Terrestre, que ejerce las competencias indicadas en los
parrafos c) a h) del apartado anterior.

b) La Subdireccion General para la Proteccion de la Costa que ejerce las competencias indicadas en los parrafos i)
a fi) del apartado anterior.

c) La Subdireccion General para la Proteccion del Mar, que ejerce las competencias indicadas en los parrafos 0) a
w).

Articulo 9. Direccién General de Biodiversidad, Bosques y Desertificacion.
1. Corresponden a la Direccion General de Biodiversidad, Bosques y Desertificacion las siguientes funciones:

a) La formulacién de la politica nacional en materia de proteccion, la conservacion del patrimonio natural y de la
biodiversidad y la elaboracién de normativa que permita cumplir con los objetivos establecidos por dicha politica.

b) Laplanificacion, la formulacion de estrategias, planes, programas, directrices basicas comunes y medidas para la
conservacion y el uso sostenible del patrimonio natural y la biodiversidad, de acuerdo con los programas comunitarios e
internacionales de conservacion de la biodiversidad, y en coordinacion, en el caso de la conservacion de la diversidad
bioldgica y de los recursos del medio marino, con la Direccién General de la Costa y el Mar, como parte fundamental de
las medidas de las estrategias marinas de Espafia. EI impulso de ejecucion de las funciones del Plan Estratégico Estatal
del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad, el seguimiento y la evaluacién de su aplicacion y la elaboracién de sus
planes sectoriales. El impulso de la Estrategia estatal de infraestructura verde y de la conectividad y restauracién
ecoldgicas y del Plan de accién espafiol contra el tréfico ilegal y el furtivismo internacional de especies silvestres.

c) La propuesta y definicion, en colaboracién con las comunidades autdbnomas, de los objetivos generales de la
politica forestal espafiola mediante la Estrategia Forestal Espafiola y el Plan Forestal Espafiol, asi como la coordinacion,
en el ambito de sus competencias, de su aplicacién y seguimiento. La participacién en la Estrategia Espafiola de
Bioeconomia Horizonte 2030 y en su Plan de Accion.

d) La elaboracién, en colaboracion con el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacidn y con las comunidades
auténomas, del Programa de Accién Nacional contra la Desertificacion, asi como la coordinacion, en el ambito de las
competencias del Ministerio, de su aplicacion y seguimiento.

e) La propuesta y definicién, en colaboracion con las comunidades auténomas, del Plan Nacional de actuaciones
prioritarias de restauracion hidrolégico-forestal, asi como la coordinacién, en el ambito de sus competencias, de su
aplicacion y seguimiento, y las actuaciones hidrolégico-forestales de emergencia en terrenos afectados por inundaciones,
temporales extraordinarios o grandes incendios que supongan riesgo inmediato de erosion del suelo o grave peligro para
poblaciones o bienes, en el ambito de actuacién de la Administracion General del Estado.

f) La planificacion, coordinacion, ejecucion, modernizacion y seguimiento de infraestructuras de prevencion de
incendios forestales, en el ambito de competencias de la Administracion General del Estado, asi como la ejecucion de
obras forestales declaradas de interés general junto con la realizacion, supervision y control de estudios y proyectos con
ellas relacionadas.
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g) Las funciones que la legislacion de montes, aprovechamientos forestales y vias pecuarias atribuye a la
Administracién General del Estado, y en particular el despliegue de medios estatales de apoyo a las comunidades
auténomas para la cobertura de los montes contra incendios.

h) La elaboracion del Inventario Espafiol del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad, de acuerdo con el articulo 9
de la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad, asi como la elaboracion y
actualizacion del Inventario Espafiol de Habitats y Especies Marinas; la contabilidad del patrimonio natural en
coordinacion con el Instituto Nacional de Estadistica; el desarrollo de la Red EIONET-Naturaleza y la funcién de centro
nacional de referencia de la Agencia Europea de Medio Ambiente en estas materias.

i) El ejercicio de las funciones de representacion del Ministerio en los organismos internacionales y el seguimiento
de los convenios internacionales en las materias de su competencia y, cuando corresponda, el ejercicio de la funcion de
punto focal nacional, en concreto, el ejercicio de la funcion de punto focal de la Convencidn de las Naciones Unidas para
la lucha contra la desertificacién y el ejercicio de punto focal nacional ante el Convenio de Naciones Unidas sobre la
Diversidad Biolégica y su Protocolo de Nagoya, y ante el Convenio de Ramsar, entre otros, asi como la representacion
del Ministerio en la Comision Ballenera Internacional.

J) La representacion de los intereses espafioles en la Unidn Europea y foros internacionales en el ambito del
Convenio sobre el Comercio Internacional de Especies Amenazadas de Fauna y Flora Silvestres (CITES). Las actuaciones
en calidad de autoridad administrativa del Convenio CITES, y drgano de gestion principal del Convenio CITES, en los
términos que preve el real decreto sobre medidas de aplicacion del citado convenio y del Reglamento (CE) n.° 338/97 del
Consejo, de 9 de diciembre de 1996, relativo a la proteccién de especies de la fauna y flora silvestres mediante el control
de su comercio.

k) Las funciones derivadas de las competencias que la Ley42/2007, de 13 de diciembre, atribuye a la
Administracién General del Estado, sin perjuicio de las competencias que corresponden a otros érganos o departamentos.
Asimismo, el inicio y tramitacién de los expedientes sancionadores regulados por la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, en
materia de biodiversidad marina, asi como la imposicion de sanciones por infracciones graves y leves, sin perjuicio de las
competencias que correspondan a otros 6rganos o departamentos.

1) Las funciones derivadas de las competencias que el articulo 6 de la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, atribuye a
la Administracion General del Estado y las que la Ley 41/2010, de 29 de diciembre, de proteccion del medio marino,
atribuye al Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demogréfico, en lo referente a la Red de Areas Marinas
Protegidas de Espafia y las especies y héabitats marinas, y los informes preceptivos de afeccion a hébitats y especies
marinas y a espacios marinos protegidos.

m) La propuesta de declaracion y la gestion de Areas Marinas Protegidas, lugares de la Red Natura 2000 marinos,
areas marinas protegidas por instrumentos internacionales y otros espacios naturales protegidos marinos cuya gestion
corresponda a la Administracion General del Estado.

n) La programacién de los proyectos en materia de biodiversidad susceptibles de financiacion con fondos europeos
y la elaboracién de la documentacion necesaria, asi como el seguimiento y la evaluacion de dichos proyectos.

fi) La elaboracion de criterios comunes para el desarrollo, conservacion, gestion y financiacion de la Red
Natura 2000 y de los espacios naturales protegidos, incluyendo los humedales, y su integracion en las politicas sectoriales,
en especial las de desarrollo rural y pesquera, en coordinacion con el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion,
las de planificacion hidroldgica, en coordinacion con la Direccién General del Agua, y las de gestion del dominio pablico
maritimo-terrestre, en coordinacion con la Direccion General de la Costa y el Mar.

0) La elaboracion, en colaboracién con las comunidades auténomas, de las directrices basicas comunes de gestion
forestal sostenible.

p) El ejercicio de las funciones en materias de competencia estatal para el cumplimiento del Reglamento (CE) n.°
2173/2005 del Consejo, de 20 de diciembre de 2005, relativo al establecimiento de un sistema de licencias FLEGT para
las importaciones de madera en la Comunidad Europea, y del Reglamento (UE) n.° 995/2010 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 20 de octubre de 2010, por el que se establecen las obligaciones de los agentes que comercializan madera
y productos de la madera (EUTR).

g) La recopilacién, digitalizacion, elaboracion y sistematizacion de la informacion forestal para mantener y
actualizar la informacion forestal espafiola en las materias competencia de la Direccion General y su integracién en el
Inventario Espafiol de Patrimonio Natural y de la Biodiversidad.

r) Laparticipacion en la planificacion de la politica de investigacion en materia de biodiversidad y la promocion, en
el ambito de las competencias del Ministerio, de la investigacion forestal y de la educacion y formacién forestal.

s) La elaboracion de informes previos a los pronunciamientos ambientales de los procedimientos de evaluacion
ambiental, cuando resulten exigibles por la aplicacion de la normativa de biodiversidad.

t) Lapromocidn de la integracion de las politicas ambientales desarrolladas por la Direccidn General, en el conjunto
de las politicas sociales y econdmicas.
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u) La coordinacién y cooperacion con las comunidades autdnomas en el ambito de las politicas ambientales
desarrolladas por la Direccién General, sin perjuicio de las competencias de aquéllas.

v) Aplicacion y seguimiento de la Estrategia Espafiola para la Conservacion y el Uso Sostenible de los Recursos
Genéticos Forestales en colaboracién con el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion y las comunidades
auténomas.

2. De la Direccion General de Biodiversidad, Bosques y Desertificacion dependen los siguientes 6rganos, con nivel
organico de subdireccion general:

a) La Subdireccion General de Biodiversidad Terrestre y Marina, que ejerce las competencias indicadas en los
parrafos b), h), de laj) ala i), y s), y en materia de biodiversidad las sefialadas en los parrafos a), i), r), t) y u) del apartado
anterior.

b) La Subdireccion General de Politica Forestal y Lucha contra la Desertificacion, que ejerce las competencias
indicadas en los parrafos c) a la g); de la 0) a la q) y v), y en materia de politica forestal y lucha contra la desertificacion
las sefialadas en los parrafos a), i), r), t) y u) del apartado anterior.

3. Bajo la superior direccién de la Secretaria de Estado de Medio Ambiente se adscribe al Ministerio para la
Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico, a través de la Direccion General de Biodiversidad, Bosques y
Desertificacion, el Organismo Auténomo Parques Nacionales.

4. Se adscribe a la Direccién General de Biodiversidad, Bosques y Desertificacion la Fundacion Biodiversidad,
fundacion del sector puablico.

Articulo 10. Secretaria General para el Reto Demogréfico.

1. La Secretaria General para el Reto Demografico es el 6rgano directivo al que corresponde, bajo la superior
direccion del titular del Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demogréafico, el impulso y la coordinacion de
las competencias atribuidas al Departamento referentes al reto demogréafico, y en particular las funciones que se enumeran
a continuacion:

a) Laelaboracion, en colaboracion con los demés departamentos ministeriales y las administraciones territoriales, y
la propuesta e impulso, en el &mbito de competencias de la Administracion General del Estado, de los objetivos generales,
estrategias y planes y actuaciones prioritarias en materia de reto demografico.

b) La coordinacién de los demas departamentos ministeriales y de las administraciones publicas territoriales en
materia de reto demografico, asi como el impulso de la colaboracion publico-privada para la consecucion de los objetivos
referidos al reto demografico.

¢) Las funciones que la Ley 45/2007, de 13 de diciembre, para el desarrollo sostenible del medio rural atribuye a la
Administracion General del Estado.

d) El fomento, sin perjuicio de las competencias de otros departamentos ministeriales, de la igualdad de
oportunidades y la no discriminacion por razén de residencia y edad, asi como el impulso y salvaguardia, en colaboracion
con los demas departamentos ministeriales y las administraciones publicas territoriales, de la apropiada prestacion de
servicios basicos a toda la poblacion, en condiciones de equidad, con especial atencion a la infancia, la juventud y las
personas mayores.

e) El impulso, sin perjuicio de las competencias de otros departamentos ministeriales, del papel de la mujer en el
medio rural, asi como de la inclusién sociolaboral de inmigrantes en las zonas en riesgo demografico.

f) La coordinacién de las politicas dirigidas a favorecer la conciliacién de la vida familiar y profesional, la
corresponsabilidad, la crianza infantil y el desarrollo de los proyectos familiares, especialmente en las zonas mas afectadas
por los riesgos demogréficos.

g) lacoordinacion de politicas pablicas, en el ambito de la Administracién General del Estado, dirigidas a impulsar
la sensibilizacidn, el conocimiento y la formacion, desde la infancia y la juventud, y a lo largo de la vida, que pongan en
valor el territorio, especialmente de las areas rurales, y favorezcan el conocimiento y la dinamizacién de las oportunidades
existentes en las zonas afectadas por la despoblacion.

h) El fomento, sin perjuicio de las competencias de otros departamentos ministeriales, de la inversion, las
oportunidades de empleo, diversificacidn y desarrollo econémico, con el objetivo de fortalecer el tejido socioeconémico
en las zonas afectadas por la despoblacion.

i) Elimpulso y fomento, en colaboracion con los demas departamentos ministeriales y las administraciones publicas
territoriales, del adecuado dimensionamiento de las infraestructuras y equipamientos necesarios frente al reto
demografico.

j) Elimpulso y fomento, en colaboracidn con los demas departamentos ministeriales y las administraciones publicas
territoriales, de las politicas orientadas a afrontar el progresivo envejecimiento y los efectos de la poblacién flotante.
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k) La participacion en representacion del Ministerio en los organismos internacionales y seguimiento de los
convenios internacionales en materia de reto demografico.

1) Participacion en representacion de la Administracion General del Estado en Consejos de la Unién Europea en
materia de reto demografico y otros organismos internacionales.

2. De la Secretaria General para el Reto Demografico depende la Direccion General de Politicas contra la
Despoblacidn.

3. Dependeréa de la Secretaria General de Reto Demografico un Gabinete Técnico como 6rgano de apoyo Yy asistencia
inmediata, que tendra nivel organico de subdireccion general.

Articulo 11. Direccién General de Politicas contra la Despoblacién.
1. Corresponden a la Direccién General de Politicas contra la Despoblacién las siguientes funciones:

a) El disefio, en colaboracién con los demas departamentos ministeriales y las administraciones territoriales, de los
objetivos generales, estrategias y planes y actuaciones prioritarias en materia de reto demografico.

b) EIl impulso de la colaboracién puablico-privada en las politicas publicas de vertebracidn territorial y fijacion de
poblacion en el medio rural, asi como la promocidn de la participacion ciudadana en las iniciativas en materia de reto
demografico.

c) EIl fomento, sin perjuicio de las competencias de otros departamentos ministeriales, de la igualdad de
oportunidades y la no discriminacion por razén de residencia en las zonas en riesgo de despoblacion.

d) El impulso, sin perjuicio de las competencias de otros departamentos ministeriales, de la inclusién sociolaboral
de inmigrantes en zonas en riesgo demografico, como mecanismo de fijacién de poblacion en el territorio.

e) El fomento, sin perjuicio de las competencias de otros departamentos ministeriales, de la inversion, las
oportunidades de empleo y diversificacién y desarrollo econémico, en &mbitos tales como la actividad agraria, industrial,
energias renovables, innovacion tecnolégica y digitalizacion o turismo, entre otras, con el objetivo de fortalecer el tejido
socioecondmico en las zonas afectadas por la despoblacion.

f) Lapromocion, sin perjuicio de las competencias de otros departamentos ministeriales, del papel de la mujer en el
medio rural.

g) El impulso y salvaguardia, en colaboracién con los deméas departamentos ministeriales y las administraciones
publicas territoriales, de la apropiada prestacion de servicios basicos a toda la poblacién, en condiciones de equidad.

h) EI fomento, en colaboracién con los demas departamentos ministeriales y las administraciones publicas
territoriales, del adecuado dimensionamiento de las infraestructuras y equipamientos necesarios en el territorio.

i) Lacoordinacion y direccién de las oficinas de lucha contra la despoblacion.

j) Eldesarrollo, sin perjuicio de las competencias de otros departamentos ministeriales, de proyectos de cooperacién
local en materia de generacion de oportunidades de empleo y mejora de las capacidades profesionales, especialmente de
jovenes, formacion y apoyo a los emprendedores o conectividad territorial, entre otros, orientados a fortalecer la
vertebracion territorial.

k) La participacion en el disefio y el impulso de las politicas pablicas, en el ambito de la Administracion General del
Estado, dirigidas a mejorar y reforzar la sensibilizacion, el conocimiento y la formacion, especialmente de la infancia y
la juventud, respecto de la diversidad territorial y las oportunidades existentes en la zonas afectadas por la despoblacién.

I) La actuacion como organismo intermedio para la gestion de los Fondos de la Unidn Europea dirigidos a las
entidades locales en materia de reto demografico, cuando asi se haya previsto en el instrumento juridico correspondiente.

m) La participacion en representacion del Ministerio en los organismos internacionales y en los grupos de trabajo
de la Uni6n Europea, asi como el impulso y seguimiento de los convenios internacionales en materia de reto demografico,
sin perjuicio de las competencias del Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea y Cooperacion.

n) La realizacion de estudios e informes en materia de despoblacion, envejecimiento, poblacién flotante, impacto
demografico de las politicas publicas, igualdad de oportunidades, apoyo a la mujer en el entorno rural, fortalecimiento
del tejido socioecondémico y del emprendimiento en las zonas afectadas por la despoblacion, mejora de los servicios
publicos, tecnologias verdes, innovacion o digitalizacién.

fi) Elseguimiento, analisis y evaluacion, desde la perspectiva del reto demografico, de las normas, planes, programas
y politicas publicas de la Administracién General del Estado, asi como de los proyectos a los que se refiere el parrafo j)
de este apartado.

2. De la Direccién General de Politicas contra la Despoblacion, dependen los siguientes 6rganos, con nivel organico
de subdireccidn general:
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a) La Subdireccion General de Andlisis, Planificacion y Coordinacion, que ejerce las competencias indicadas en los
parrafos a), b) y m), n), fi) del apartado anterior.

b) La Subdireccidn General de Iniciativas, que ejerce las competencias indicadas en los parrafos c) a |) del apartado
anterior.

Articulo 12. Subsecretaria para la Transicién Ecolégica y el Reto Demografico.

1. Corresponde al titular de la Subsecretaria para la Transicion Ecolédgica y el Reto Demografico desempefiar las
funciones enumeradas en el articulo 63 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y la direccién, impulso y supervision de los
organismos publicos que le estén adscritos.

2. Ademas de las enunciadas en el apartado anterior, y salvo los casos reservados a la decision del titular del
Ministerio, se atribuyen a la Subsecretaria las siguientes funciones correspondientes a las distintas areas de servicios
comunes:

a) La asistencia al titular del Ministerio en las funciones de control de la actividad del Departamento, realizando
aquéllas que permitan evaluar el funcionamiento, la eficacia y el rendimiento del personal y de los servicios del Ministerio,
asi como el seguimiento de la contratacion de obra publica de competencia del Departamento en sus aspectos técnico,
funcional y administrativo, todo ello, sin perjuicio de las competencias de la Intervencion General de la Administracion
del Estado.

b) Las relaciones institucionales con las organizaciones profesionales y otras entidades representativas de interés en
los sectores medioambiental y energético, y relativas a reto demografico, sin perjuicio de las competencias de las
Secretarias de Estado y de la Secretaria General.

¢) El seguimiento, analisis y prospectiva de los aspectos sociales, econdmicos y ambientales vinculados con las
distintas areas estratégicas del Departamento, incluyendo la creacién y difusion de informacion relacionada con las
mismas.

d) La definicién de los ejes directrices plurianuales que orientan los estudios del Departamento, de acuerdo a las
lineas de estrategia politica, asi como coordinar el Programa de Estudios del Departamento.

e) La coordinacion de las &reas y dependencias funcionales del Departamento integradas en la Delegaciones de
Gobierno y la evaluacion de los recursos necesarios para su funcionamiento, sin perjuicio de la dependencia funcional
prevista en este real decreto.

f) La coordinacion de las campafias de publicidad institucional del Departamento.

g) Las actividades derivadas de la pertenencia del Reino de Espafia a organismos internacionales y en general en
relaciones internacionales, tanto bilaterales como multilaterales, y accion exterior en el d&mbito de las politicas de
competencia del Departamento, asi como el impulso y desarrollo de las actividades necesarias para el cumplimiento
derivado de los compromisos internacionales y programas internacionales de cooperacion y asistencia técnica.

h) El seguimiento y asistencia a los restantes 6rganos del Ministerio en la preparacion de los Consejos de Ministros
de la Unién Europea; el control de los procedimientos relacionados con la aplicacion de la normativa de la Unién Europea,
asi como el seguimiento de su transposicién al derecho interno, en colaboracion con las unidades responsables de la
elaboracion normativa y competentes por razén de materia, incluyendo el sistema de ayudas de Estado.

i) Ladireccion, impulso y coordinacion de las consejerias en el exterior.

j) La inspeccién de los érganos y organismos dependientes o adscritos al Departamento y el seguimiento de los
planes y actuaciones para la mejora de la eficacia y la calidad de los servicios, asi como la coordinacion y gestion de las
actuaciones en materia de gobernanza y gobierno abierto.

k) La jefatura superior de todo el personal del Departamento, la direccion de los recursos humanos y la resolucién
de cuantos asuntos se refieran a esta, salvo los casos reservados a la decision del titular del Ministerio y de las Secretarias
de Estado.

1) Laelaboracion del anteproyecto anual de presupuestos del Ministerio y la coordinacion de los correspondientes a
sus organismos publicos adscritos, asi como el seguimiento de la ejecucidn presupuestaria y la autorizacion y tramitacion
de sus modificaciones y la evaluacion de los distintos programas de gastos.

m) La organizacion y gestion del secretariado de la Red de autoridades ambientales y el punto de contacto del
programa LIFE de la Unidn Europea.

n) Ladireccion, impulso y coordinacién de los servicios comunes del Departamento, la gestién del régimen interior,
incluidas las oficinas de asistencia en materia de registros, de actos puablicos, seguridad y otros servicios generales.

i) La planificacion, elaboracion, supervision y direccion de los proyectos de ejecucion de obras, asi como el
mantenimiento, permanentemente actualizado, del inventario de los inmuebles afectos al Ministerio.

0) La gestion econdmica y financiera del Departamento.
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p) Ladirecciony supervision de la contratacion del Departamento y de sus organismos adscritos.

g) El desarrollo de los sistemas de informacién necesarios para el funcionamiento de los servicios, el impulso de la
transformacion digital y la innovacién en el Departamento.

r) La realizacidn y coordinacion, en su caso, de las operaciones estadisticas de los planes sectoriales y las que le
sean asignadas al Departamento en el Plan Estadistico Nacional.

s) Lacoordinacion, programacion y ejecucion de la actividad editorial y difusora de las publicaciones del Ministerio
en los diferentes soportes y en la seccidn referida al Ministerio de la Web institucional del Departamento.

t) El ejercicio de las funciones de Unidad de Igualdad del Ministerio, segln lo previsto en el articulo 77 de la Ley
Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

u) Ladireccion de los archivos generales, centros documentales, bibliotecas y mediateca del Departamento.

v) Dictar instrucciones y érdenes de servicio en relacién con la gestion y tramitacién de materias propias del
Departamento.

3. De la Subsecretaria para la Transicién Ecologica y el Reto Demografico dependen los siguientes 6rganos
directivos:

a) La Secretaria General Técnica.
b) La Direccion General de Servicios.

4. La Subdireccion General de Relaciones Internacionales depende directamente del titular de la Subsecretaria y
ejerce las competencias indicadas en las letras g), h) e i) del apartado 2.

Asimismo, le corresponde la representacion del Ministerio en la Red de la Unidn Europea para la aplicacion y el
cumplimiento de la legislacion en materia de medio ambiente, Red IMPEL, asi como la coordinacién nacional y el
impulso de la participacion espafiola en sus proyectos.

5. Depende de la Subsecretaria del Departamento, con nivel organico de Subdireccién General, un Gabinete
Técnico, como 6rgano de apoyo y asistencia inmediata al titular de la Subsecretaria.

6. Asimismo, estan adscritos a la Subsecretaria, con las funciones que les atribuyen sus normas especificas, y sin
perjuicio de sus respectivas dependencias, los siguientes 6rganos con rango de subdireccion general:

a) La Abogacia del Estado en el Departamento, dependiente organica y funcionalmente de la Abogacia General del
Estado-Direccion del Servicio Juridico del Estado, en la que se integran organicamente todos los Abogados del Estado
gue prestan sus servicios a todas las unidades del Departamento.

b) LaIntervencion Delegada en el Departamento, dependiente organica y funcionalmente de la Intervencion General
de la Administracion del Estado.
Articulo 13.  Secretaria General Técnica.

1. Corresponde a la Secretaria General Técnica del Ministerio el ejercicio de las funciones enumeradas en el
articulo 65 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

2. El titular de la Secretaria General Técnica actuard como secretario de las conferencias sectoriales relacionadas
con las competencias del Departamento y del Consejo Asesor de Medio Ambiente.

3. Corresponden a la Secretaria General Técnica las siguientes funciones:

a) La tramitacion e informe, en su caso, de los asuntos que deban someterse a la Comision General de Secretarios
de Estado y Subsecretarios y al Consejo de Ministros.

b) Las actuaciones relacionadas con la publicacion de disposiciones en el «Boletin Oficial del Estado».

c) El andlisis, tramitacion y depoésito, en su caso, de los proyectos de convenios que se pretenden suscribir en el
ambito del Departamento o de sus organismos publicos.

d) La coordinacién de las actuaciones de los distintos érganos directivos del Departamento relativas al traspaso de
funciones y servicios a las comunidades autdnomas.

e) La tramitacién y propuesta de resolucion de los procedimientos de reconocimiento de titulos profesionales en
materias del Departamento expedidos por los Estados miembros de la Unién Europea y del Acuerdo sobre el Espacio
Econdémico Europeo.

f) Las funciones de la Unidad prevista en el articulo 21 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno, incluida la coordinacion de la publicidad activa a realizar por las distintas
unidades del Departamento y sus organismos publicos; asi como el seguimiento y coordinacién de las actuaciones de los
distintos érganos en cumplimiento de sus obligaciones derivadas de la Ley 27/2006, de 18 de julio, por la que se regulan
los derechos de acceso a la informacidn, de participacién publica y de acceso a la justicia en materia de medio ambiente.
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g) La coordinacion con los distintos 6rganos y organismos del Departamento en el analisis y la tramitacion de los
proyectos normativos de competencia del Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 50/1997, de 27 de noviembre,
del Gobierno.

h) La emision de informes preceptivos de los proyectos normativos en materia de competencia del Departamento,
de conformidad con lo establecido en la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno.

i) Laemision de informes sobre proyectos normativos solicitados por otros departamentos ministeriales, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 26 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre.

j) Lacoordinacion con los distintos érganos y organismos del Departamento para realizar la planificacion normativa
del Departamento, asi como la coordinacién en la elaboracidn, seguimiento y ejecucién del Plan Anual Normativo en
colaboracién con los demés érganos directivos.

k) EIl seguimiento de la transposicion al derecho interno de la normativa de la Unién Europea que requiera la
elaboracidn y aprobacion de normas juridicas, en coordinacion con los distintos érganos del Departamento, y sin perjuicio
de las competencias de la Subdireccion General de Relaciones Internacionales en sus funciones de seguimiento de la
transposicion de la normativa de la Unién Europea al derecho interno, asi como en sus funciones de coordinacidn con el
Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea y Cooperacion.

1) El seguimiento e informe juridico de los actos y disposiciones de las comunidades auténomas en las materias
relacionadas con las competencias del Departamento, incluyendo en su caso la preparacién y tramitacion de los recursos,
requerimientos y procedimientos de colaboracion que procedieren y la participacion en la Comision de Seguimiento de
Disposiciones y Actos de las Comunidades Autonomas.

m) El informe de contestacion a los requerimientos y recursos contencioso-administrativos contra normas estatales.

n) La tramitacion y propuesta de resolucion de los recursos administrativos y de los requerimientos a los que se
refiere el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, asi
como la iniciacion, tramitacion y propuesta de resolucion de los expedientes de revision de los actos administrativos, de
declaracién de nulidad de las disposiciones administrativas y de la declaracién de lesividad cuando se refieran a actos del
Departamento, y las relaciones con los 6rganos jurisdiccionales asi como la tramitacion y propuesta de resolucion de las
reclamaciones en materia de responsabilidad patrimonial y de las peticiones formuladas por via de derecho de peticién.

4. De la Secretaria General Técnica dependen los siguientes érganos, con nivel organico de subdireccion general:

a) La Vicesecretaria General Técnica, que ejerce las competencias indicadas en los parrafos a) a f) del apartado
anterior.

b) La Subdireccion General de Legislacion y Desarrollo Normativo, que ejerce las competencias indicadas en los
parrafos g) a k) del apartado anterior.

¢) LaSubdireccion General de Recursos, Reclamaciones y Relaciones con la Administracién de Justicia, que ejerce
las competencias indicadas en los parrafos 1), m) y n) del apartado anterior.

Articulo 14. Direccion General de Servicios.
1. Corresponden a la Direccién General de Servicios las siguientes funciones:

a) Las funciones de los parrafos j), 1), m), n) y i) del articulo 12.2, excepto la superior jefatura del personal y la
autorizacion de modificaciones presupuestarias que corresponderan a la persona titular de la Subsecretaria.

b) Lapropuesta, coordinacion y seguimiento de las transferencias de los fondos de la Unién Europea en materias de
competencia del Departamento.

c) La gestion, el seguimiento y la verificacion de las certificaciones emitidas por los 6rganos del Departamento
beneficiarios de las ayudas cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional y el Fondo de Cohesidn, sin
perjuicio de las funciones de programacidn y gestion de los 6rganos directivos competentes.

d) Laplanificacién, elaboracion, supervision y direccion de los proyectos de ejecucion de obras, gestion patrimonial,
conservacion e inventario de los inmuebles de uso administrativo afectos al Ministerio.

e) La gestion econdmica y financiera y el estudio, preparacion y propuesta de los contratos que celebre el
Departamento, sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros érganos superiores o directivos del Ministerio, asi
como la coordinacion de los 6rganos colegiados del Departamento en materia de contratacion. La supervision, control y
seguimiento de la contratacién de los servicios centrales del Departamento. Presidencia de la Junta de Contratacién del
Ministerio.

f) Lacoordinacion y control de la actuacion de las Cajas pagadoras del Departamento asi como la tramitacién de los
pagos que se realicen mediante pago a justificar y anticipo de caja fija desde las Cajas pagadoras adscritas a la Oficialia
Mayor.
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g) La direccion y organizacion de los registros administrativos, de la unidad de actos publicos oficiales, de los
servicios de vigilancia y seguridad.

h) La planificacidn, direccidn, gestion y administracion de los recursos humanos del Departamento y, en su caso, de
sus organismos auténomos, la elaboracién de las relaciones de puestos de trabajo y la gestién de las retribuciones, las
relaciones con las organizaciones sindicales y asociaciones profesionales de funcionarios y la negociacidon colectiva.

i) Las relaciones con los érganos jurisdiccionales del orden social en materia de recursos humanos del personal al
servicio del Ministerio, sin perjuicio de las competencias atribuidas a la Secretaria General Técnica.

j) Laelaboracion de los planes de formacién del personal y la direccién de su ejecucion y la planificacion, direccién
y gestion de la accion social y de los programas de salud laboral y atencién a las condiciones de trabajo.

k) La tramitacion de los expedientes de compatibilidad y disciplinarios del personal del Departamento.

I) La asistencia y asesoramiento técnico y administrativo a los érganos superiores y directivos del Departamento
sobre sus proyectos de mejora de los servicios, incluyendo la evaluacién periddica del cumplimiento de los planes y
programas. El analisis, seguimiento y coordinacién de los planes y programas de caracter transversal impulsados por otras
entidades.

m) Los estudios y analisis organizativos, de retribuciones, de procedimientos administrativos y de procesos de
gestién y métodos de trabajo, especialmente la simplificacion de procedimientos, la reduccion de cargas administrativas
y el mantenimiento de la informacion contenida en el Sistema de Informacion Administrativa.

n) La coordinacion y la supervision de la politica de proteccion de datos.

fi) La coordinacién de las actividades vinculadas con las evaluaciones de las politicas publicas de competencia del
Departamento, de acuerdo con el plan de evaluaciones de politicas pdblicas que apruebe el Consejo de Ministros.

0) La coordinacién de la politica informatica del Ministerio en materia de adquisicién de equipos informaticos,
disefio, desarrollo e implantacién de sistemas de informacidn, portal web y sede electrénica.

p) El apoyo a los proyectos de desarrollo de nuevas aplicaciones sectoriales para las unidades centrales del
Departamento.

q) El establecimiento de la infraestructura de tecnologias de la informacion y comunicaciones (TIC) corporativa,
incluidos los Sistemas de Informacién Geogréafica en la Infraestructura de Datos Espaciales corporativa.

r) El impulso, promocién y seguimiento de la administracion electrénica y de los proyectos y directrices definidos
en la Estrategia de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.

s) La coordinacion de la ejecucion de los créditos destinados a financiar proyectos para la conservacion y
enriquecimiento del patrimonio histérico espafiol con cargo al 1 por ciento cultural; 6rgano de contratacion y competente
para la tramitacién y firma de convenios y encargos, asi como la presidencia de la Comisién Mixta del 1 por ciento cultural
conjuntamente con el Ministerio de Cultura y Deporte.

2. De la Direccion General de Servicios dependen los siguientes 6rganos, con nivel organico de subdireccion
general:

a) La Oficina Presupuestaria, que ejerce las competencias indicadas en los parrafos b), c) y s) del apartado anterior
y las funciones de las letras 1) y m) del articulo 12.2. En todo caso, ejercerd las funciones que se determinan en el Real
Decreto 2855/1979, de 21 de diciembre, por el que se crean las Oficinas Presupuestarias.

b) La Oficialia Mayor, que ejerce las competencias indicadas en los parrafos d), €), f) y g), del apartado anterior, asi
como las competencias de las letras n) y i) del articulo 12.2.

¢) La Subdireccién General de Recursos Humanos e Inspeccion de los Servicios, a la que corresponde el ejercicio
de las funciones a que se refieren los parrafos h), i), j), k), 1), m), n) y fi) del apartado anterior, y las funciones de la letra
j) del articulo 12.2. También le corresponde el ejercicio de las competencias sefialadas en el articulo 63.1.c) de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre. Las competencias en materia de gobernanza y gobierno abierto se ejerceran en
coordinacion, cuando proceda, con la Divisién de Sistemas y Tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones.

3. Asimismo, depende de la Direccién General de Servicios, con el nivel organico que se determine en la relacion
de puestos de trabajo, la Division de Sistemas y Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones, que ejerce las
competencias indicadas en los parrafos 0), p), q) y r) del apartado anterior.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion adicional primera. Delegacion de competencias.

1. Las delegaciones de competencias otorgadas por los distintos 6rganos superiores y directivos afectados por este
real decreto y por el Real Decreto 2/2020, de 12 de enero, por el que se reestructuran los departamentos ministeriales, y
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el Real Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se establece la estructura organica basica de los departamentos
ministeriales, continuaran siendo validas y eficaces, hasta que sean expresamente revocadas 0 nuevamente otorgadas.

2. Cuando las delegaciones de competencias que mantienen sus efectos en virtud del apartado anterior se hubiesen
efectuado en favor de 6rganos suprimidos por alguno de los reales decretos citados, las referidas delegaciones se
entenderan validas y eficaces en favor de los 6rganos en cuyo ambito de actuacion se encuadre la correspondiente
competencia o funcion.

Disposicién adicional segunda. Unidades de supervision de proyectos.

La supervision de proyectos a que se refiere el articulo 235 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en defecto de regulacion especifica del titular del
Ministerio, correspondera a las unidades integradas en los respectivos centros directivos y organismos del Departamento
competentes en la ejecucion de obras puablicas, por razén de la materia.

Disposicion adicional tercera. Supresion de drganos.

1. Quedan suprimidas las siguientes unidades con rango de subdireccion general:

a) Subdireccion General de Hidrocarburos.

b) Subdireccion General de Energias Renovables y Estudios.

¢) Subdireccidn General de Inspecciones y Liquidaciones Energéticas y de Andlisis, Planificacion y Prospectiva.

d) Subdireccién General de Planificacion y Uso Sostenible del Agua.

e) Subdireccidn General de Programacion Econémica.

f) Subdireccion General de Infraestructuras y Tecnologia.

g) Subdireccion General de Gestion Integrada del Dominio Publico Hidraulico.

h)  Subdireccién General de Residuos.

i) Subdireccion General de Calidad del Aire y Medio Ambiente Industrial.

j) Subdireccion General de Biodiversidad y Medio Natural.

k) Subdireccion General de Comercio de Emisiones y Mecanismos de Flexibilidad.

1) Subdireccion General de Personal e Inspeccién de los Servicios.

m) Subdireccion General de Servicios y Coordinacion.

2. Queda suprimida la Subdireccion General de Politica Forestal del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacién.

Asimismo, queda suprimida la Division de Andlisis y Estrategia del Comisionado del Gobierno frente al Reto
Demogréfico.

Disposicién adicional cuarta. Referencias a 6rganos suprimidos.

Las referencias realizadas en el ordenamiento juridico a los 6rganos suprimidos por este real decreto, se entenderan
realizadas a los que por esta misma norma se crean, los sustituyen o asumen sus competencias, o en su defecto, al drgano
del que dependieran.

Disposicion adicional quinta. Consolidacion de las Unidades TIC.

1. Enelejercicio de las funciones de impulso, coordinacién y racionalizacion de la politica en materia de tecnologias
de la informacién y comunicaciones del Ministerio y de sus diferentes organismos, la Division de Sistemas y Tecnologias
de la Informacion y de las Comunicaciones del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico promovera,
en colaboracion con las Unidades competentes de los organismos publicos adscritos, la consolidacion de los recursos
humanos, econdmico-presupuestarios, técnicos y materiales vinculados.

2. Asimismo, con el fin de racionalizar el gasto y garantizar la no interrupcion de los servicios basicos, se
mantendran los recursos TIC previamente consolidados en las unidades TIC de origen y con independencia del
Departamento al que estén adscritos, articulandose los acuerdos de colaboracion que resulten necesarios para la prestacion
de los servicios, hasta que puedan ser asumidos por el correspondiente Departamento.

Disposicion adicional sexta. Organos colegiados.

Los 6rganos colegiados del Departamento, cuya composicion y funciones sean del alcance puramente ministerial,
podran ser regulados, modificados o suprimidos mediante orden de la persona titular del Ministerio para la Transicién
Ecoldgica y el Reto Demografico, aunque su normativa de creacién o modificacion tenga rango de real decreto.
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Disposicién adicional séptima. Organismo Autonomo Parques Nacionales (OAPN).

1. El Organismo Auténomo Parques Nacionales (OAPN) es un organismo autonomo de los regulados en el
articulo 98 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, adscrito al Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico,
a través de la Direccidn General de Biodiversidad, Bosques y Desertificacion. El titular de la Secretaria de Estado de
Medio Ambiente lo presidira y el titular de la Direccion General de Biodiversidad, Bosques y Desertificacion sera su
vicepresidente y contarad con un director con rango de subdirector general.

2. Corresponden al Organismo Auténomo Parques Nacionales las siguientes funciones:

a) La formulacion de la politica nacional en materia de parques nacionales, asi como proponer la normativa y
desarrollar los instrumentos de planificacion y administrativos que permitan cumplir con los objetivos establecidos por
dicha politica.

b) El desarrollo de las funciones y el ejercicio de las competencias que en materia de parques nacionales le atribuye
la normativa estatal, en particular la Ley 30/2014, de 3 de diciembre, de Parques Nacionales, y sus normas de desarrollo.

¢) Laplanificacién y gestion de los espacios naturales de competencia estatal adscritos o de su titularidad.
d) Lagestion de los montes, fincas y otros bienes patrimoniales adscritos o de su titularidad.

e) Lacoordinaciony promocién del desarrollo en nuestro pais del Programa Hombre y Biosfera (MaB) de UNESCO,
asi como la promocién, coordinacidn y apoyo a la Red de Reservas de la Biosfera.

f) El apoyo, como medio instrumental para el desarrollo de acciones concretas, al desarrollo de las politicas del
Departamento en materia de biodiversidad, conservacion y uso sostenible de los recursos naturales, conservacion de
fauna, flora, habitat y ecosistemas naturales en el medio terrestre y marino.

g) Prestacion al publico de servicios de informacién y documentacién especializados en materia de espacios
protegidos, conservacion de la naturaleza, divulgacidn, comunicacién y educacion ambiental.

h) Organizacion, apoyo y desarrollo de actuaciones de educacion, formacidn, informacion, intercambio de ideas y
debate, sensibilizacién y comunicacién para el desarrollo de las funciones anteriores.

i) El apoyo, como medio instrumental para el desarrollo de acciones concretas, al desarrollo de las politicas del
Departamento en materia de educacion, informacion, sensibilizacion, formacién y participacion publica sobre temas
medioambientales a través del Centro Nacional de Educacién Ambiental (CENEAM).

j) Cooperacion con entidades publicas y privadas, tanto de ambito nacional (estatal, autonémico y local) como
internacional, para el desarrollo de las funciones anteriores.

k) Las derivadas de la asuncién de los montes, fincas y otros bienes patrimoniales de los que eran titulares los
extintos organismos auténomos Instituto Nacional para la Conservacion de la Naturaleza (ICONA) e Instituto Nacional
de Reforma y Desarrollo Agrario (IRYDA), asi como de todos los bienes, derechos y obligaciones de los mismos.

Disposicion adicional octava. Suplencia de los titulares de los 6rganos directivos.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad del titular de la Subsecretaria, Secretaria General y de las Direcciones
Generales del Departamento, y en defecto de designacion de suplente conforme a lo previsto en el articulo 13 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, correspondera la suplencia a los érganos directivos dependientes del mismo por el orden
en que aparecen citados en la respectiva estructura establecida en el presente real decreto.

Disposicion adicional novena. Consejerias del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico en
el exterior.

En el marco de la Ley 2/2014, de 25 de marzo, de Accion y del Servicio Exterior del Estado, y dependientes de la
Subsecretaria para la Transicion Ecolégica y el Reto Demogréafico existiran Consejerias de Energia y Consejerias de
Medio Ambiente como érganos especializados de caracter técnico de las Representaciones Permanentes de Espafa para
el desarrollo de las funciones propias del Ministerio en el ambito internacional. A estos efectos, le seran adscritas aquellas
Consejerias de Medio Ambiente y Consejerias de Energia en el exterior cuyas funciones estuvieran vinculadas a materias
propias de este Departamento.

Disposicion adicional décima. Cambio de denominacion del Instituto para la Reestructuracion de la Mineria del
Carbdén y Desarrollo Alternativo de las Comarcas Mineras.

1. El Organismo Auténomo, Instituto para la Reestructuracion de la Mineria del Carbén y Desarrollo Alternativo de
las Comarcas Mineras, O.A., pasa a denominarse, Instituto para la Transicion Justa, O.A.

Todas las referencias previstas en la normativa vigente al Instituto para la Reestructuracion de la Mineria del Carb6n
y Desarrollo Alternativo de las Comarcas Mineras, se entenderan hechas al Instituto para la Transicién Justa, O.A.

22



Normativa y doctrina
%g = GOBIERNO MINISTERIO MINISTERIO N 0 RM @ DOC / y

-

=

iy TR DE ESPANA DE HACIENDA DE ASUNTOS ECONOMICOS e
=2 ¥ TRAMSFORMACION DIGITAL

2. Secreauna Direccién del Instituto con rango de Direccion General. La Gerencia y el resto de 6rganos y unidades
seguiran ejerciendo sus actuales competencias y funciones en tanto no entre en vigor la modificacion de los Estatutos del
Instituto a que se refiere la disposicién final segunda.

Los funcionarios y demas personal del Instituto seguirdn percibiendo la totalidad de sus retribuciones con cargo a los
créditos a los que aquellas venian imputandose.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion transitoria primera. Subdirecciones Generales suprimidas.

Las personas titulares de los drganos con rango de subdireccion general suprimidos por este real decreto, continuaran
ejerciendo sus funciones en las subdirecciones generales de nueva creacion a las que este real decreto atribuya las
competencias que dichos érganos suprimidos tuvieran asignadas.

Disposicién transitoria segunda. Unidades y puestos de trabajo con nivel organico inferior a subdireccién
general.

1. Las unidades y puestos de trabajo con nivel orgénico inferior al de subdireccion general, encuadrados en los
6rganos suprimidos por este real decreto, continuaran subsistentes y seran retribuidos con cargo a los mismos créditos
presupuestarios, hasta que se aprueben las relaciones de puestos de trabajo adaptadas a la estructura organica de este real
decreto. Dicha adaptacion en ningln caso podra generar incremento de gasto publico.

2. Hasta tanto entre en vigor la nueva relacion de puestos de trabajo, las unidades y puestos de trabajo encuadrados
en los érganos suprimidos por este real decreto se adscribirdn provisionalmente mediante resolucion del titular de la
Subsecretaria a los 6rganos regulados en éste, en funcién de las atribuciones que aquéllos tengan asignadas.

3. Por resolucién conjunta de las Subsecretarias para la Transicién Ecoldgica y el Reto Demografico y de
Agricultura, Pesca y Alimentacion, se arbitraran las medidas precisas para traspasar al Ministerio para la Transicién
Ecologica y el Reto Demografico las unidades y puestos de trabajo inferiores a subdireccion general adscritos a la extinta
Subdireccién General de Politica Forestal, asi como, con arreglo a los criterios de proporcionalidad que resulten de
aplicacion, los medios materiales del Ministerio de Agricultura, Pesca, Alimentacién necesarios para el ejercicio de la
politica forestal

4. El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion continuara colaborando y prestando soporte para el normal
desarrollo de las responsabilidades de la Subdireccién General de Politica Forestal y Lucha contra la Desertificacion hasta
que se apruebe la nueva relacién de puestos de trabajo del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico
por parte de los Ministerios de Politica Territorial y Funcion Publica y de Hacienda.

5. Por resolucion conjunta de las Subsecretarias para la Transicién Ecolégica y el Reto Demogréfico y de Politica
Territorial y Funcion Publica, se arbitraran las medidas precisas para distribuir, las unidades y puestos de trabajo inferiores
a subdireccion general adscritos al extinto Comisionado del Gobierno frente al Reto Demogréfico.

Disposicion transitoria tercera. Subsistencia de 6rganos del Instituto para la Transicién Justa.

1. Sin perjuicio de lo previsto en la disposicién adicional décima, los érganos directivos y de rango inferior del
Instituto para la Transicion Justa no modificados por dicha disposicion conservaran su estructura y funciones en tanto no
se proceda a la modificacion del Estatuto del citado Instituto.

2. Los funcionarios y demas personal del Instituto seguirdn percibiendo la totalidad de sus retribuciones con cargo
a los créditos a los que aquellas venian imputandose.

Disposicion transitoria cuarta. Servicios meteorol6gicos de apoyo a la navegacion aérea.

Correspondera transitoriamente a la Subsecretaria para la Transicion Ecolégica y el Reto Demogréfico el ejercicio de
las funciones de supervision de los servicios meteoroldgicos de apoyo a la navegacion aérea, en el ambito de sus
competencias, para lo que organizara las inspecciones, los controles y los estudios precisos para verificar que la prestacion
de dichos servicios se realiza en las condiciones adecuadas de seguridad y eficacia y expedird los certificados de
proveedores de servicios meteoroldgicos de navegacion aérea con sujecion a lo previsto por la normativa europea
aplicable a las autoridades nacionales de supervision de los servicios de navegacion aérea, hasta en tanto se apruebe el
régimen de adscripcion organica definitiva de tales funciones a la Agencia Estatal de Seguridad Aérea (AESA),
dependiente del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana.

Disposicidn transitoria quinta. Integracion de personal y medios prevista en la disposicion adicional sexta de la
Ley 3/2013, de 4 de junio, de creacion de la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia.

1. Hasta que no se produzca la integracion de personal y medios prevista en la disposicion adicional sexta de la
Ley 3/2013, de 4 de junio, de creacién de la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia, y de conformidad
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con lo dispuesto en la disposicion transitoria cuarta de la misma Ley 3/2013, de 4 de junio, tales funciones seguiran siendo
desempefiadas por la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia.

2. Por orden de la Ministra de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica, a propuesta de las
Ministras para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico, de la Ministra de Asuntos Econémicos y Transformacién
Digital, y de la Ministra de Hacienda, se determinara la fecha de inicio del ejercicio efectivo de las funciones atribuidas
al Ministerio para la Transicién Ecoldgica y el Reto Demogréafico por la citada Ley 3/2013, de 4 de junio.

Disposicion transitoria sexta. Ejercicio de la funcién del apartado 2.e) de la disposicion adicional octava de la
Ley 3/2013, de 4 de junio, de creacion de la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia.

1. A partir del 1 de enero de 2021, el Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico comenzara a
ejercer de forma efectiva la funcion detallada en el apartado 2, letra €), de la disposicion adicional octava de la Ley 3/2013,
de 4 de junio, de creacion de la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia (CNMC), que consiste en expedir
los certificados y gestionar el mecanismo de certificacion de consumo y venta de biocarburantes.

2. Por convenio de la CNMC y el Ministerio para la Transicién Ecoldgica y el Reto Demografico se determinaran,
antes del 15 de septiembre de 2020, los medios materiales, la documentacion y los expedientes administrativos que la
Comisidn debera traspasar, en su caso, al citado Departamento ministerial para que éste pueda ejercer la funcién citada
en el apartado anterior de forma efectiva, asi como el correspondiente calendario de actuaciones de coordinacién y
formacion a prestar por la CNMC durante el ejercicio 2021.

Entre los medios materiales a traspasar se incluiran, al menos, los manuales, licencias, bases de datos, servidores, asi
como todos los medios necesarios para el completo funcionamiento del sistema de informacién para la certificacion de
biocarburantes (SICBIOS).

Entre las actuaciones de coordinacion y formacion a prestar por la CNMC durante el ejercicio 2021 se incluirdn tanto
la asistencia técnica en materia de funcionamiento de los recursos materiales de SICBIOS como en materia de la funcién
de expedicién de certificados y gestion del mecanismo de certificacion de consumo y venta de biocarburantes, con la
duracién temporal y contenido que se estimen necesarios para garantizar una adecuada transicion.

3. Eltraspaso de los medios que, en su caso, se incluyan en el convenio debera hacerse efectivo en todo caso antes
del 1 de noviembre de 2020, certificAndose el mismo mediante las actas de recepcion y conformidad correspondientes,
sin menoscabo de que se produzcan con posterioridad a dicha fecha las actuaciones de coordinacion necesarias.

4. Corresponde a la CNMC el seguimiento y resolucién, asi como, en su caso, la personacion, de todos aquellos
recursos y reclamaciones interpuestos, tanto por via administrativa, como contencioso-administrativa, contra circulares,
resoluciones, instrucciones o cualesquiera actos administrativos dictados por ella.

La CNMC informaré al Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico sobre los expedientes citados.

Disposicion transitoria séptima. Ejercicio de las funciones de Autoridad Administrativa principal y 6rgano de
gestion principal CITES.

La Direccion General de Politica Comercial y Competitividad del Ministerio de Industria, Comercio y Turismo,
seguird ejerciendo las funciones de Autoridad Administrativa principal del Convenio CITES y érgano de gestion principal
del Convenio CITES establecidas en el articulo 9.1 j), hasta que entre en vigor la preceptiva modificacion del Real
Decreto 1739/1997, de 20 de noviembre, sobre medidas de aplicacién del Convenio sobre Comercio Internacional de
Especies Amenazadas de Fauna y Flora Silvestres (CITES).

Asimismo, para dar cumplimiento a lo previsto en el péarrafo anterior, se constituird un grupo de trabajo con
participacion de representantes de los érganos superiores y directivos de los Ministerios de Industria, Comercio y Turismo
y para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico, junto con los de las restantes autoridades previstas en el Real
Decreto 1739/1997, de 20 de noviembre, que puedan ser convocados en razon de los asuntos que se vayan a tratar.

DISPOSICION DEROGATORIA

Disposicidn derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Se derogan cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a este real decreto y, en particular, el Real
Decreto 864/2018, de 13 de julio, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio para la Transicion
Ecoldgica y el Real Decreto 40/2017, de 27 de enero, por el que se crea el Comisionado del Gobierno frente al Reto
Demografico y se regula su régimen de funcionamiento.
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DISPOSICIONES FINALES
Disposicion final primera. Modificacion del Real Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se establece la
estructura organica basica de los departamentos ministeriales.

El apartado 2 de la disposicion adicional séptima del Real Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se establece
la estructura organica basica de los departamentos ministeriales, tendra la siguiente redaccion:

«2. De conformidad con lo previsto en el segundo parrafo del articulo 100.1 en relacién con el articulo 66.2 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, no sera preciso que las personas titulares de los méaximos 6rganos de direccion de los
organismos auténomos y entidad gestora de la Seguridad Social que se relacionan a continuacion, ostenten la condicion
de funcionario, en atencion a sus caracteristicas especificas:

a) Direccion General del Instituto de Turismo de Espafia (TURESPANA) (O.A.).
b) Direccién General del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades.
c) Presidencia del Centro de Investigaciones Socioldgicas.

d) Direccién General del Instituto de Mayores y Servicios Sociales.

e) Direccion General del Instituto de la Juventud.

f) Direccién General del Instituto para la Transicion Justa.»

Disposicion final segunda. Estatuto del Instituto para la Transicién Justa.

En el plazo de tres meses desde la entrada en vigor de este real decreto, el Consejo de Ministros modificara el Estatuto
del Instituto para la Transicion Justa aprobado por el Real Decreto 492/1998, de 27 de marzo. Ademas de su Presidente
y de su Director, dicho estatuto establecera como 6rganos directivos con rango de subdireccién general, una Gerencia y
una Subdireccién General de Estrategia y Planificacion, ambas dependientes de la Direccion del Instituto.

Disposicion final tercera. Facultades de desarrollo y ejecucién.

Se faculta a la persona titular del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demogréfico para que adopte las
medidas que sean necesarias para el desarrollo y ejecucion de este real decreto.

Disposicion final cuarta. Autorizacion para la modificacion de las funciones de supervision de proyectos.

Las funciones de supervisién de proyectos que figuran atribuidas en este real decreto a los distintos 6rganos
administrativos podran ser modificadas, mediante orden, por la persona titular del Ministerio para la Transicion Ecoldgica
y el Reto Demografico en ejercicio de su competencia, conforme a la habilitacién contenida en el articulo 135.1 del
Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001,
de 12 de octubre.

Disposicion final quinta. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacidn en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 28 de abril de 2020.

FELIPE R.

La Ministra de Politica Territorial y Funcién Publica,

CAROLINA DARIAS SAN SEBASTIAN
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