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TITULO: Resolucién de 18 de marzo de 2021, de la Direccién General de Trabajo, por la
gue se registra y publica el Acta de acuerdo de modificacion del 1V Convenio colectivo
Unico para el personal laboral de la Administracidon General del Estado

REGISTRO NORM@DOC: 71570
BOMEH: 13/2021
PUBLICADO EN: BOE n.° 71, de 24 de marzo de 2021

Disponible en: RETRIBUCIONES DEL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL
ESTADO

VIGENCIA:

DEPARTAMENTO Ministerio de Trabajo y Economia Social
EMISOR:

ANALISIS JURIDICO: Referencias anteriores

MODIFICA los anexos Il y V del Convenio publicado por Resolucién de 13
de mayo de 2019

DE CONFORMIDAD con:

el art. 90.2 y 3, de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, texto
refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre

el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo

MATERIAS: Administraciéon General del Estado
Convenios laborales

Personal laboral

Visto el texto del Acta de acuerdo de modificacidn del IV Convenio colectivo Unico para el personal laboral de la
Administracién General del Estado (c6digo de convenio n.°; 90012022011999) publicado en el BOE de 17 de mayo
de 2019, que fue suscrita en fecha 12 de marzo de 2021, de una parte por los designados por la Administracién del Estado,
en representacion de la misma, y de otra, por las Organizaciones Sindicales UGT y CSIF en representacion del colectivo
laboral afectado, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (BOE del 24), y en el Real
Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y dep6sito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.

Ordenar la inscripcion de la citada Acta para la modificacion del Convenio colectivo en el correspondiente Registro
de convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios electronicos de este centro directivo,
con notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo.

Disponer su publicacidn en el «Boletin Oficial del Estado».
Madrid, 18 de marzo de 2021.—La Directora General de Trabajo, Verdnica Martinez Barbero.

ACUERDO DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL IV CONVENIO UNICO RELATIVO AL
ENCUADRAMIENTO DEL PERSONAL DE SU AMBITO

El dia 21 de junio de 2019 se constituyd el Grupo de Trabajo de Encuadramiento dependiente de la Comision Paritaria,
de conformidad con lo establecido en el articulo 15.€) del IV Convenio Unico.
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Durante varios meses, dicho Grupo de Trabajo, procedi6 al analisis del conjunto de actividades existentes en el ambito
de la Administracion General del Estado a fin de adecuarlas a la nueva clasificacion profesional.

Una vez finalizados los trabajos iniciales del grupo de trabajo, el Pleno de la Comisidn Paritaria, en sus reuniones
de 28 de septiembre, 19 de noviembre y 25 de noviembre de 2020, aprobé sendos Acuerdos por los que se informa
favorablemente el encuadramiento y modifica los anexos 11 y V del IV Convenio.

En funcidn de lo dispuesto en las disposiciones transitoria segunda y adicional tercera del IV Convenio, se procede
por esta Comision Negociadora a aprobar, en lo referente a las competencias de dicha Comisién Negociadora, el
encuadramiento informado favorablemente en los Acuerdos adoptados por la Comision Paritaria en las reuniones
celebradas el 28 de septiembre, 19 de noviembre y 25 de noviembre de 2020, en los siguientes términos:

1. En relacién con el Acuerdo del Pleno de la Comision Paritaria del IV Convenio Gnico, de 28 de septiembre
de 2020:

Primero. Informar favorablemente el encuadramiento del personal laboral del &mbito del Convenio en los términos
que figuran en las tablas anejas a este Acuerdo. El resumen de todo el encuadramiento efectuado para cada Ministerio y
Organismo viene recogido como anexo al presente Acuerdo.

Segundo. Proponer a la Comisién Negociadora las siguientes modificaciones, necesarias para efectuar el
encuadramiento en los términos sefialados:

— Modificacién del anexo V por haberse detectado la existencia de titulaciones, que permite su encuadramiento en
grupo distinto al sefialado en el anexo V. Se eliminarian del anexo las siguientes actividades:

«Acuerdo Grupo de Encuadramiento-Tabla C: Actividades excluidas del anexo V

GP | AF Actividad Gru_po Familia profesional Nueva especialidad
profesional
3 1 Tareas Propias del G3 - Administracion.
Area 1.
3 | 2 |lJinete. M1 Actlvml_ades Fisicas y Hipica (Técnico Deportivo Superior).
Deportivas.
L . . Alojamiento (Cualificacion Profesional
4 1 | Recepcionista. E2 Hosteleria y Turismo. Hot326_2: Acjamiento Rural).
4 1 | Taquillero. E2 Comercio y Marketing. | Actividades Comerciales.
4 1 Tareas propias del G4 - Administracion.
Area 1.
5 | 2 | Presas. El Adm_lplstra0|on Y| servicios Administrativos.
Gestion.
5 2 | Carreteras. El Edificacion 'y Obra Reforma y Mantenimiento de Edificios.»

Civil,
— Moadificacién del anexo 11 en los términos siguientes:
«* k) Arquitectura y Arquitectura Técnica: Se elimina la referencia a la “Hacienda Pablica”.
* Se elimina el apartado p) Monitor de proteccion radiolégica.
« Se incluye un nuevo apartado relativo a los Conductores del G3 por sentencia.»

Tercero. La Comision Paritaria se compromete a seguir trabajando para, en el plazo maximo de un mes desde la
firma de este Acuerdo, dar una solucidn al encuadramiento de los colectivos no encuadrados inicialmente y que figuran
detallados a continuacion. Asimismo, en virtud de lo dispuesto en la Disposicion Transitoria Segunda, estudiara la
situacion del personal que pase a percibir un complemento personal de encuadramiento a la entrada en vigor del presente
Convenio, para que, en aquellos casos en los que proceda, se proponga el encuadramiento de dicho personal en un grupo
profesional distinto.

Cuarto. El abono de los importes econémicos derivados del encuadramiento contenido en el presente Acuerdo
comenzara a aplicarse en el afio 2020.
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ANEXO
Puestos encuadrados

Ministerio/Organismo Total puestos encuadrados

M.° Agricultura, Pesca y Alimentacion. 226
M.° ASuntos Exteriores, Union Europea Y Cooperacion. 186
AECID. 65
CSN. 57
M.° de Justicia. 122
Administracion de Justicia. 584
Extinto M.° Ciencia, Innovacion y Universidades. 21
AELI. 7
IEO. 34
IGME. 33
INIA. 124
ISCIII. 162
CsIC. 730
CIEMAT. 99
M.° de Defensa G1. 417
M. de Defensa G2. 388
M. de Defensa G3. 5.673
M.° de Defensa G4. 2.395
M. de Defensa G5. 2.397
Extinto M.° de Economia. 189
INE. 2.247
CNMC. 5
M.° de Cultura y Deporte. 1.346
M.° de Educacion y FP. 446
M.° de Politica Territorial y Funcion Publica-SSCC. 44
M.° de Politica Territorial y Funcién Publica-SSPP. 846
INAP. 27
MUFACE. 78
Extinto M.° de Sanidad, Cons. y Bienestar-SSCC y RPD. 166
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Ministerio/Organismo Total puestos encuadrados

AEMPS. 26
AESAN. 42
INJUVE. 46
INGESA. 21
IMSERSO. 1.690
Extinto M.° de Trabajo, Migraciones y Seg. Social. 1.479
Seguridad Social (INSS+TGSS+ISM). 1.567
Extinto M.° de Fomento. 1.682
AESA. 17
AESF. 18
M.2 de Hacienda. 1.339
M.° de Industria, Comercio y Turismo. 346
CEM. 27
Extinto M.° de la Presidencia, Rel. Cortes e Igualdad. 313
M.° Interior-SUBSE. 115
M.2 Interior-CITCO-ORIS-Gabinete. 21
IIPP-TPYFE. 1.936
DGP-SSCC. 214
DGP-SSPP. 408
GCIVIL-SSCC. 50
GCIVIL-SSPP. 63
DGT. 219
AEPD. 1
M.° Transicion Ecoldgica y Reto Demogr. 3.219
AEMET. 69

Total. 34.042

Actividades no encuadradas (pendientes de estudio)

111 Convenio
GP | AF | Especialidad Actividad
2 |1ly?2 Técnicos de Sala - Coordinacién Operativa (Proteccion Civil).

4 2 Delineante.
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111 Convenio
GP | AF | Especialidad Actividad
3 1 Coordinador de Salas y Taquilla.
Portero Mayor de Museos.
4 1 Guias de Museos.
4 1 Coordinador de Salas y Taquilla-Portero Mayor de Museos.
4 1 Informacion a Visitantes.
4 1 Atencion a Grupos.
4 1 Jefe de Planta de Museos-Coordinador de Salas y Taquillas (Jefe de Planta).

2. En relacién con el Acuerdo del Pleno de la Comision Paritaria del IV Convenio Unico, de 19 de noviembre
de 2020:

Primero. Informar favorablemente el encuadramiento del personal laboral del ambito del Convenio en los términos
que figuran en las tablas anejas a este Acuerdo.

Segundo. Proponer a la Comisién Negociadora las siguientes modificaciones, necesarias para efectuar el
encuadramiento en los términos sefialados:

— Modificacidn del anexo Il en los términos siguientes:
«* Se incluye un nuevo epigrafe en dicho anexo: «delineantes de G4 (a extinguir).»

Tercero. La Comision Paritaria, en virtud de lo dispuesto en la Disposicion Transitoria Segunda, estudiara la
situacion del personal que pase a percibir un complemento personal de encuadramiento a la entrada en vigor del presente
Convenio, para que, en aquellos casos en los que proceda, se proponga el encuadramiento de dicho personal en un grupo
profesional distinto.

ANEXO
Puestos encuadrados

Encuadramiento INAEM

11l CUAGE IV CUAGE
N.° de L , S .
GP | AF Actividad segun Ministerio(s). GP Nueva especialidad
puestos
1 1 1 Archivo Coro. Gl Archivos, Bibliotecas vy
Museos.
1 1 1 Asesora Técnica para Giras. M3 Gestion  de I_ndustrlas
Culturales y Creativas.
1 1 1 Comunicacion y Prensa. M3 | Ciencias de la Informacién.
1 1 10 Documentacion/Documentalista/Documentalista Musical. | G1 ':\/Irlfshelz)/ss’ Bibliotecas y
1 1 6 Prensa/Jefe de Prensa. M3 | Ciencias de la Informacidn.
1 2 1 Arquitecto/a. G1 | Arquitectura.
1 3 26 Cantante CNE/Coro. M3 | Cantante de Coro-Bajo.
1 3 23 Cantante CNE/Coro. mg | Cantante de  Coro-

Contralto.
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Encuadramiento INAEM

11l CUAGE
Actividad segun Ministerio(s).

Cantante CNE/Coro.

Cantante CNE/Coro.

Pianista/Pianista Coro/Pianista CNE.

Administracion.

Archivo ONE.

Coordinadora de Encuentros.
Documentacion/Documentalista/Documentalista Musical.

Prensa.

Jefe de Mantenimiento.
Fisioterapeuta/Masajista.
Administracion.

Caja.

Registro.

(Adjunto/Ayudante/Coordinador de) Produccion.

Almacén/Encargado de Almacén.

Ayudante de Direccién Técnica.

Comunicacion. Creacion Contenidos y Publicaciones.

Documentalista Musical.

Informatica.

Coordinadora Area Produccién A2.

Mantenimiento/Mantenimiento  en
Montaje.

General/Ayudante

(Jefe de) Electricidad/(Jefe de) lluminacion.

GP

M3
M3

M3

G2

G2

G2

G2

M2
G2
M2
G3
G3
G3

M1

M1

M1

M1

G3

G3

M1

M1

M1

NORM@ DOC / Normativa y doctrina

IV CUAGE
Nueva especialidad

Cantante de Coro-Soprano.
Cantante de Coro-Tenor.

Pianista
Repertorista.

Repetidor-

Administracion.

Archivos,
Museos.

Bibliotecas vy

Administracion.

Archivos,
Museos.

Bibliotecas vy

Ciencias de la Informacién.
Arquitectura Técnica.
Fisioterapia.
Administracion.
Administracidn.
Administracion.

Produccion de
Audiovisuales y
Espectaculos.

Transporte y Logistica.

Asistencia a la Direccion
Técnica de Espectaculos en
Vivo y Eventos.

Disefio y Edicion de
Publicaciones Impresas y
Multimedia.

Archivos,
Museos.

Bibliotecas vy

Informética.

Produccion de
Audiovisuales y
Espectaculos.

Mantenimiento general *.

lluminacién, Captacion vy
Tratamiento de Imagen.
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Encuadramiento INAEM

111 CUAGE

Actividad segun Ministerio(s).

Adjunto/Ayudante de Oficina/Direccion Técnica.

Ayudante Oficina Técnica.

Técnico Audiovisual/Audiovisuales.

Climatizacién/Mantenimiento/Mantenimiento y Montaje
de Instalaciones De Edificio y Proceso.

Magquillaje/Jefe  de  Maquillaje/Coordinador ~ Area

Caracterizacién/Profesor Taller Caracterizacion.

Magquinaria/Jefe de Maquinaria.

Utileria/Jefe de Utileria.

Profesora Taller Maquinaria y Utileria.

Peluqueria/Jefe de Pelugueria.

Regiduria.

(Coordinador Area/Profesor Taller de/Jefe de) Sastreria.

Audiovisuales/Jefe de Audiovisuales/Coordinador Area
Sonido/Jefe de Sonido.

Responsable de Almacén.
Administracion.
Ordenanza.

Auxiliar Escenario.
Taquillas.

Utileria.

Conserje. Recepcionista.

Documentalista Musical.

GP

M1

M1

M1

M1

M1

M1

M1

M1

M1

M1

M1

M1

M1
G4
G4
E2
E2
E2

E2

G4
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IV CUAGE
Nueva especialidad

Asistencia a la Direccion
Técnica de Espectaculos en
Vivo y Eventos.

Asistencia a la Direccién
Técnica de Espectaculos en
Vivo y Eventos.

lluminacion, Captacion y
Tratamiento de Imagen.

Mantenimiento de
Instalaciones Térmicas y de
Fluidos.

Caracterizacion y
Magquillaje Profesional.

Magquinaria Escénica para
el Espectaculo en Vivo.

Utileria Escénica para el
Espectaculo en Vivo.

Magquinaria Escénica para
el Espectaculo en Vivo.

Estilismo y Direccion de
Peluqueria.

Realizacion de Proyectos
Audiovisuales y
Espectaculos.

Gestion de Sastreria del
Espectaculo en Vivo.

Sonido para Audiovisuales
y Espectaculos.

Transporte y Logistica.
Administracion.
Administracidn.
Actividades Comerciales.
Actividades Comerciales.
Actividades Comerciales.
Alojamiento.

Archivos,
Museos.

Bibliotecas vy
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Encuadramiento INAEM

11l CUAGE IV CUAGE
N.° de L , S .
GP | AF Actividad segun Ministerio(s). GP Nueva especialidad
puestos
4 1 4 Telefonista. E1 | Servicios Administrativos.
. Vigilancia y Atencién en
4 1 6 Vigilante de Sala. El Salas de MUseos *
4 2 2 Audiovisuales. E2 Video,  Disc-Jockey 'y
Sonido.
4 2 1 Regiduria. gp  Video,  Disc-Jockey 'y
Sonido.
4 2 3 Técnico Mantenimiento (Coord.)/Mantenimiento. E2 | Mantenimiento general *.
4 2 3 Camarero. E2 | Servicios en Restauracion.
(Oficial de Sala)/Portero de - S
5 1 31 Servicio/Acomodacion/Atencién a Grupos. E1 | Servicios Administrativos.
5 1 24 Ordenanza/Conserjeria. E1 | Servicios Administrativos.
5 2 1 Ordenanza. E1l | Servicios Administrativos.
5 1 1 Taquillas. E1 | Servicios Comerciales.
N Actividades Domésticas y
5 1 2 Limpieza. El Limpieza de Edificios.
5 1 4 Camarera de Piso. Limpieza. E1 | Alojamiento y Lavanderia.
5 2 1 Ayudante de Cocina. E1l | Cocinay Restauracion.
5 2 1 Mantenimiento. El M_ar)tenlmlento de
Viviendas.
Total. 607
Encuadramiento Proteccién Civil_Delineantes
IV CUAGE-
111 CUAGE
Propuesta 2
o - .
GP | AF N.° de ACt!V'.dad Segun GP Nueva especialidad
puestos Ministerio(s).
2 2 48 Coordln_a}cmn_ _ Operativa- G2/M2 Inge[uer_la Tgcnlca/Arqwtectura Técnica/Otras
Proteccion Civil. (segun titulaciones).
4 2 51 Delineante. G4 Delineante G4 (a extinguir).
Total. 99

3. En relacién con el Acuerdo del Pleno de la Comision Paritaria del 1V Convenio Unico, de 25 de noviembre
de 2020:

Primero. Informar favorablemente el encuadramiento del personal laboral del &mbito del Convenio en los términos
que figuran en las tablas anejas a este Acuerdo.
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Segundo. La Comision Paritaria, en virtud de lo dispuesto en la disposicion transitoria segunda, estudiara la situacion
del personal que pase a percibir un complemento personal de encuadramiento a la entrada en vigor del presente Convenio,
para que, en aquellos casos en los que proceda, se proponga el encuadramiento de dicho personal en un grupo profesional
distinto.

Tercero. Queda en estudio la propuesta del INAEM de una disposicién transitoria para la aplicacion del
encuadramiento de su personal.

ANEXO
Puestos encuadrados

Encuadramiento INAEM-ocho puestos

111 CUAGE IV CUAGE
N.° de - . S -
GP | AF Actividad segan ministerio(s) GP Nueva especialidad
puestos
3 1 2 Jefe de Sala y Taquillas. M1 Gmg, . Informacion 'y Asistencias
Turisticas.
4 1 1 Jefe _olle Acomodacion (Coordinador de E2 | Encargado de Salas *,
Atencidn en Sala).
4 1 2 Jefe de Sala y Taquillas. E2 | Encargado de Salas *.
4 1 3 Sala/Subjefe de Sala. E2 | Encargado de Salas *.
Total. 8
Encuadramiento puestos Ministerio de Cultura y Deporte
IV CUAGE
11l CUAGE -
Propuesta 2
N.° de L . . L
GP | AF Actividad segin Ministerio(s) GP Nueva especialidad
puestos
Coordinador de Salas y Taquilla-Portero Mayor Guia, Informacion y Asistencias
3 /1 17 M1 b
de Museos. Turisticas.
4 1 11 Coordinador de Salas y Taquilla-Portero Mayor E2 | Encargado de Salas,
de Museos.
4 1 15 Guias de Museos. E2 | Encargado de Salas.
4 1 28 Jefe de_PIanta de Museos-Coordinador de Salas E2 | Encargado de Salas,
y Taquillas.
4 1 2 Informacion a Visitantes. El Vigilancia y Atencion en Salas de
Museos.
4 1 2 Atencion a Grupos. E1 Vigilancia y Atencidn en Salas de
Museos.
Total. 75

Por todo lo anterior, los anexos 11y V del IV Convenio Unico quedan redactados en los términos siguientes:
«ANEXO 11
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a) Conjunto de actividades

Funciones o actividades cuyo ejercicio, en el ambito de la Administracion Publica, corresponden al personal
funcionario o cuyo desempefio no es requerido por la organizacién en el &mbito del Convenio Gnico.

a) Gestidn de Recursos Humanos.

b) Gestion Economica.

c) Gestion Administrativa.

d) Disefio, analisis, implantacion, mantenimiento y soporte de aplicaciones informaticas y manejo de las mismas.
e) Realizacidn de estudios estadisticos.

f) Clasificacion, referenciacion, sistematizacién y control de todo tipo de documentos, publicaciones y libros.

g) Traduccion e interpretacion directa e inversa de distintos idiomas.

h) Peritacién y valoracion de bienes.

i) Impulso y gestion en materia de trafico y seguridad vial para el desarrollo y ejecucion de las politicas viales
publicas.

j) Vigilancia del Dominio publico.

k) Arquitectura y Arquitectura Técnica.

1) Ingenieria e Ingenieria Técnica.

m) Veterinaria (solo para titulaciones universitarias).

n) Farmacia (solo para titulaciones universitarias).

0) Vigilancia de conservacion y explotacion de carreteras.
p) Conductores del G3 por sentencia.

q) Delineantes del G4 (a extinguir).

Al personal laboral que a la fecha de entrada en vigor del presente Convenio esté ocupando puestos en los que el
contenido de la prestacion laboral se corresponda con algunas de las funciones enumeradas en este anexo no le resultara
de aplicacion la regulacion contenida en los titulos 11 'y VI. Las previsiones contenidas en el titulo VIl en materia de
provisién de puestos de trabajo y movilidad le seran de aplicacion en los términos descritos en esta disposicion.

Dicho personal, a efectos de clasificacién profesional, provision de puestos y promocién, se regiran por las siguientes
disposiciones.»

«ANEXO V
Relacion de actividades a las que se hace referencia en el anexo 1

Grupo actual | Area actual Actividad Grupo nuevo
3 1 Evaluacién, transferencia y difusion de la 1+D+l. E2
3 1 Celador de prisiones. E2
3 1 Encargado de sala. E2
3 1 Responsable de sala y taquillas. E2
4 1 Atencion salas de archivos. El
4 1 Atencion salas de museos (Vigilante de Museos). El
4 1 Ayudante de Seguridad. El
4 1 Guardacoches. El
4 1 Lavanderia. El
4 1 Telefonista. El
4 1 Vigilancia. El

10
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Grupo actual | Area actual Actividad Grupo nuevo
4 3 Auxiliar de Autopsia. M1
5 1 Encargado de Guardarropa. EO
5 2 Animalario. EO»

Por la Administracion General del Estado.—Por las Organizaciones Sindicales UGT y CSIF.

11
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