VICEPRESIDENCIA

PRIMERA DEL GOBIERNO PARQUE

MOVIL DEL
MINISTERIO PME ESTADO, O.A.
DE HACIENDA

ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR ACCESO LIBRE Y
PROMOCION INTERNA, COMO PERSONAL LABORAL FIJO, GRUPO PROFESIONAL E2, CONDUCCION DE
VEHICULOS DE TRANSPORTE POR CARRETERA, EN EL PARQUE MOVIL DEL ESTADO, MINISTERIO DE
HACIENDA, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 18 DE JULIO DE 2024 (BOE DE 24 DE JULIO), DE LA
SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE HACIENDA, POR EL QUE SE HACE PUBLICA LA RELACION DE
ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL SEGUNDO EJERCICIO Y LA RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN
ALCANZADO EL MINIMO ESTABLECIDO PARA SUPERAR LA FASE DE OPOSICION.

Realizado el segundo ejercicio de la fase de oposicion del proceso selectivo para ingreso como personal
laboral fijo, en el grupo profesional E2, por el sistema general de acceso libre y promocién interna, en el
Parque Mdvil del Estado, Ministerio de Hacienda, convocado por Resolucion de 18 de julio de 2024, de la
Subsecretaria del Ministerio de Hacienda (B.O.E. de 24 de julio) y de acuerdo con lo establecido en el
apartado 7.1 de la convocatoria del citado proceso, el Tribunal calificador ACUERDA:

Primero: Hacer publica la relacion de aspirantes que han superado el segundo ejercicio de la fase de
oposicién, publicdAndose como Anexo |, con indicacién de la puntuacion obtenida en el mismo.

Segundo: Hacer publica la relacidn de aspirantes que han alcanzado el minimo establecido para superar
la fase de oposicidn, publicandose como Anexo I, con indicacién de la puntuacién obtenida en cada uno
de los ejercicios y la puntuacion total de la misma.

Tercero: De conformidad con lo establecido en el punto 6.5. de la convocatoria, los aspirantes que
hubieran superado la fase de oposicién dispondran de un plazo de DIEZ dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la fecha de publicacion de este Acuerdo, para presentar la documentacidn acreditativa
de los méritos que deseen que se les valore en la fase de concurso. Todo ello atendiendo a los méritos
que podran ser alegados y que se recogen en el ANEXO V — Seccidn Il de la citada Resolucion.

A estos efectos, la documentacién indicada podra ser presentada en el Registro Electrénico Comun —Red
SARA (REC), o en la forma establecida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y dirigida al Parque Movil del
Estado, Subdireccidon General de Recursos Humanos (DIR3: EA0023064), Calle Cea Bermudez 5,28071
Madrid.

Cuarto: Hacer publico el acuerdo del tribunal por el que el plazo de 20 dias habiles indicado en el punto
6.5. de la convocatoria se reduce a la mitad, en aplicaciéon de lo dispuesto en el articulo 33 de la ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
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