
 
 

 
 
 

 
 
 

PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATCIÓN DE 
PERSONAL LABORAL TEMPORAL EN EL GRUPO 
PROFESIONAL E1 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL 
IV CONVENIO UNICO – CONTRATO DE RELEVO 
 
 
Órgano de selección 

ACUERDO DE VALORACIÓN DEFINITIVA FASE DE CONCURSO 
 

 
Una vez transcurrido el plazo de alegaciones a la valoración provisional publicada el 11 de enero de 2024, 
analizadas las presentadas, y aplicados los criterios de desempate establecidos en las Bases de la 
convocatoria, se aprueban las puntuaciones definitivas otorgadas a las personas aspirantes que han 
obtenido al menos la calificación mínima exigida para superar el proceso selectivo, por orden de 
puntuación, para la cobertura de 6 plazas de personal laboral temporal en la modalidad de contrato de 
relevo del grupo profesional E1, especialidad de Servicios Administrativos, sujeto al IV Convenio Único para 
el personal laboral de la Administración del Estado, en las Delegaciones provinciales de Economía y 
Hacienda en Cádiz, Córdoba, Murcia (2 puestos), Pontevedra (Subsede en Vigo) y Cantabria. 
 
 
DEH EN CÁDIZ 
 

Nombre y Apellidos de la persona 
aspirante 

Méritos 
profesionales 

Méritos 
formativos Total 

AMELIA GIL DEL CASTILLO 80 20 100 
ISABEL M. MONTAÑO REINA 24 16 40 
ROCÍO PUYANA VALLE 24 5 29 
MERCEDES CARMONA LORENZO 24 2 26 

 
 
DEH EN CÓRDOBA 
 

Nombre y Apellidos de la persona 
aspirante 

Méritos 
profesionales 

Méritos 
formativos Total 

M. JOSÉ BORREGUERO JIMENEZ 80 15 95 
INMACULADA MONTERO CANALES 43,998 9 52,998 
VALENTIN GARCÍA CAPILLA 24 13 37 
ANTONIA BOTELLO CARRION 29,997 0 29,997 
M. MAR GONZÁLEZ PÉREZ 24 4 28 

 
 
DEH EN MURCIA (2 puestos) 
 

Nombre y Apellidos de la persona 
aspirante 

Méritos 
profesionales 

Méritos 
formativos Total 

M. ISABEL MARTINEZ HERNANDEZ 24 7 31 
RAMÓN CASTILLO COBACHO 24 0 24 
CARIDAD ALARCÓN MUÑOZ 0 12 12 
M. LUISA HERNANDEZ SANCHEZ 0 5 5 
JUAN FCO. MAS ABAD 0 5 5 
PEDRO JESUS GABALDON LÓPEZ 2,222 0 2,222 
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PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATCIÓN DE 
PERSONAL LABORAL TEMPORAL EN EL GRUPO 
PROFESIONAL E1 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL 
IV CONVENIO UNICO – CONTRATO DE RELEVO 
 
 
Órgano de selección 

DEH EN PONTEVEDRA (SUBSEDE EN VIGO) 
 

Nombre y Apellidos de la persona 
aspirante 

Méritos 
profesionales 

Méritos 
formativos Total 

ANTONIO FERNANDEZ PELETEIRO  24 7 31 
ANA MARIA LORENZO DOMINGUEZ  0 14 14 
JAVIER FRAGA VALLES  0 5 5 

 
DEH EN CANTABRIA 
 

Nombre y Apellidos de la persona 
aspirante 

Méritos 
profesionales 

Méritos 
formativos Total 

FRANCISCO JAVIER ARCE GOMEZ 80 0 80 
M CARMEN SAIZ GARCIA  24 5 29 
MARIA TERESA RIOS ESCRIBANO 24 5 29 
MARIA ROSARIO ORTIZ MARTINEZ 24 0 24 
MARIA MAR PEREZ GUTIERREZ 0 7 7 

 
A la vista de estas valoraciones, se eleva a la autoridad convocante la propuesta de contratación de las 
siguientes personas, en cada una de las Delegaciones de Economía y Hacienda que se citan: 
 
DEH en Cádiz (1 puesto) 
 

AMELIA GIL DEL CASTILLO 
 
DEH en Córdoba (1 puesto) 
 

M. JOSÉ BORREGUERO JIMENEZ 
 
DEH en Murcia (2 puestos) 
 

M. ISABEL MARTINEZ HERNANDEZ 
RAMÓN CASTILLO COBACHO 

 
DEH en Pontevedra (Subsede en Vigo) (1 puesto) 
 

ANTONIO FERNANDEZ PELETEIRO 
 
DEH en Cantabria (1 puesto) 
 

FRANCISCO JAVIER ARCE GOMEZ 
 
 
 

EL PRESIDENTE DEL ÓRGANO DE SELECCIÓN 
José Alberto Herrada González 

JO
SE

 A
LB

ER
TO

 H
ER

R
AD

A 
G

O
N

ZA
LE

Z 
- 2

02
4-

02
-0

7 
12

:5
7:

19
 C

ET
 

Pu
ed

e 
co

m
pr

ob
ar

 la
 a

ut
en

tic
id

ad
 d

e 
es

ta
 c

op
ia

 m
ed

ia
nt

e 
C

SV
:  

O
IP

_E
ZJ

SY
H

ED
XM

M
44

V3
A2

9G
D

L2
VQ

BW
W

B 
 e

n 
ht

tp
s:

//w
w

w
.p

ap
.h

ac
ie

nd
a.

go
b.

es




