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4.1.3 Plan de Acción Social 

El Plan de Acción Social fue elaborado y posteriormente consensuado con los representantes de los 
empleados y empleadas del Organismo en la Comisión Paritaria de Acción Social en febrero de 2021 y 
finalmente aprobado por Resolución de la Dirección General del Organismo. 

A continuación se detalla el resumen económico de dicho plan y su distribución. 

DISTRIBUCIÓN DEL GASTO DE ACCIÓN SOCIAL POR MODALIDADES 

Ayuda Dotación 
Inicial 

Dotación 
Publicitada 

% 
Reducción 

 
Transporte PME 12.500,00 € 12.336,64 € 0,00%  

Cuidado de familiares dependientes PME 2.500,00 € 1.720,00 € 0,00%  

Cuidado y estudio de descendientes PME 45.000,00 € 45.471,68 € 37,89%  

Ayudas para la salud familiares PME 14.000,00 € 14.000,00 € 36,25%  

Ayudas para salud personales PME 26.000,00 € 26.471,68 € 42,36%  
 

En el ejercicio 2021 hubo un remanente del crédito inicial en las modalidades de transporte y cuidado 
de familiares dependientes. Este remanente se distribuyó, previo acuerdo de la Comisión, entre las 
ayudas de cuidado y estudio de descencientes y ayudas para salud personal. Pese a este incremento 
en el crédito inicial de estas dos partidas, la cuantía total de las ayudas solicitadas superó el crédito y 
debieron aplicarse porcentajes de reducción en las ayudas de cuidado y estudio de descendientes y 
en las ayudas de salud personal y de familiares. 

A continuación se resumen las cuantías por área y por tipo de personal. 
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