
 
 

 
 
 

 
 
 

PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE 
PERSONAL LABORAL TEMPORAL EN LOS GRUPOS 
PROFESIONALES E1 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y 
4G ADMINISTRACIÓN DEL IV CONVENIO UNICO – 
CONTRATO DE RELEVO 
 
 
Órgano de selección 

 
ACUERDO PARCIAL DE VALORACIÓN DEFINITIVA FASE DE CONCURSO,  

CORRESPONDIENTE A 5 DE LAS 6 PLAZAS CONVOCADAS 
 

Una vez transcurrido el plazo de alegaciones a la valoración provisional publicada el 10 de septiembre de 
2024 y aplicados los criterios de desempate establecidos en las Bases de la convocatoria, se aprueban las 
puntuaciones definitivas otorgadas a las personas aspirantes que han obtenido al menos la calificación 
mínima exigida para superar el proceso selectivo, por orden de puntuación, para la cobertura de 5 de las 6 
plazas convocadas de personal laboral temporal en la modalidad de contrato de relevo del grupo 
profesional E1, Servicios Administrativos y 4G, Administración, sujeto al IV Convenio Único para el Personal 
Laboral de la Administración del Estado, en las Delegaciones Especiales de Economía y Hacienda en 
Extremadura-Badajoz, Illes Balears- Palma de Mallorca, Cataluña- Barcelona, y en las Delegaciones de 
Economía y Hacienda en Cádiz y Santa Cruz de Tenerife.  
 
 
DEEH EN EXTREMADURA - BADAJOZ – GRUPO E1 
 
 

Nombre y Apellidos del aspirante 

Méritos 
profesionales 
(Máximo 80 

puntos) 

Méritos 
formativos 

(Máximo 20 
puntos) 

Total Observaciones 

MARÍA ÁNGELES SÁNCHEZ GALVÁN 24 5 29  

ANTONIA BORREGO LÓPEZ 0 20 20  

JOSÉ HIDALGO RISQUEZ 8,88 5 13,88  

FRANCISCO MÉNDEZ MORERA 0 7 7  

 
 
DEEH EN ILLES BALEARS – PALMA DE MALLORCA – GRUPO E1 
 
 

Nombre y Apellidos del aspirante 

Méritos 
profesionales 
(Máximo 80 

puntos) 

Méritos 
formativos 

(Máximo 20 
puntos) 

Total Observaciones 

DIEGO MARTÍNEZ NAVARRO 44 2 46  

ODETTE ESTEBAN AMADOR  24 18 42  

BARTOLOMÉ PALMER VIDAL 24 10 34  
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NOELY DOLCE DE SOUZA 24 10 34  

MARÍA ANTONIA GARCÍA GALLARDO 24 5 29  

MARGARITA FERRER SEGUI 24 0 24  

DAVID SALVADOR GRIMALDI MOLINA 24 0 24  

MIGUEL ÁNGEL LÓPEZ GARCIAS 13,33 5 18,33  

PILAR ROTGER SÁNCHEZ 0 5 5  

ÁLVARO JESÚS UREÑA CASTILLO 0 5 5  

 
 
DEEH EN CATALUÑA - BARCELONA – GRUPO E1 
 
 

Nombre y Apellidos del aspirante 

Méritos 
profesionales 
(Máximo 80 

puntos) 

Méritos 
formativos 

(Máximo 20 
puntos) 

Total Observaciones 

FRANCISCA ROSA GONZÁLEZ 80 4 84  

NEUS RAMIONET CAPELLADES 20 10 30  

KERLY ELIZABETH FERNÁNDEZ OYAGUE 24 5 29  

ANA MARÍA GONZÁLEZ GALLURT 0 11 11  

RUTH BRUGERA DEL CAMPO 0 10 10  
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DEH EN CÁDIZ -GRUPO 4G 
 
 

Nombre y Apellidos del aspirante 

Méritos 
profesionales 
(Máximo 80 

puntos) 

Méritos 
formativos 

(Máximo 20 
puntos) 

Total Observaciones 

NOELIA ALMUDENA GARCÍA GONZÁLEZ 80 12 92  

MÓNICA NIEVES VÁZQUEZ 80 5 85  

CARMEN GUTIÉRREZ LÓPEZ 80 5 85  

FERNANDO DÍAZ FERNÁNDEZ 13,33 20 33,33  

CARMEN BARROSO SUCINO  0 14 14  

 
 
DEH EN SANTA CRUZ DE TENERIFE – GRUPO 4G 
 
 

Nombre y Apellidos del aspirante 

Méritos 
profesionales 
(Máximo 80 

puntos) 

Méritos 
formativos 

(Máximo 20 
puntos) 

Total Observaciones 

FRANCISCO JAVIER HERNÁNDEZ 
EXPOSITO 80 11 91  

MARÍA PILAR MARIZ LOJENDIO 80 9 89  

ELENA ESTEBAN SÁNCHEZ 26,66 5 31,66  
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A la vista de estas valoraciones, se eleva a la autoridad convocante la propuesta de contratación de las 
siguientes personas, en cada una de las Delegaciones de Economía y Hacienda que se citan: 
 
 DEEH EN EXTREMADURA - BADAJOZ – GRUPO E1 

MARÍA ÁNGELES SÁNCHEZ GALVÁN 
 

 DEEH EN ILLES BALEARS – PALMA DE MALLORCA – GRUPO E1 
DIEGO MARTÍNEZ NAVARRO 
 

 DEEH EN CATALUÑA - BARCELONA – GRUPO E1 
FRANCISCA ROSA GONZÁLEZ 
 

 DEH EN CÁDIZ -GRUPO 4G 
NOELIA ALMUDENA GARCÍA GONZÁLEZ 
 

 DEH EN SANTA CRUZ DE TENERIFE – GRUPO 4G 
FRANCISCO JAVIER HERNÁNDEZ EXPOSITO 

 
 

EL PRESIDENTE DEL ÓRGANO DE SELECCIÓN 
José Alberto Herrada González 

JO
SE

 A
 H

ER
R

AD
A 

G
O

N
ZA

LE
Z 

- 2
02

4-
09

-2
5 

12
:3

5:
32

 C
ES

T 
Pu

ed
e 

co
m

pr
ob

ar
 la

 a
ut

en
tic

id
ad

 d
e 

es
ta

 c
op

ia
 m

ed
ia

nt
e 

C
SV

:  
O

IP
_7

YE
Q

W
Q

AU
Q

JN
T2

G
TC

I9
G

2G
Q

27
BA

E6
  e

n 
ht

tp
s:

//w
w

w
.p

ap
.h

ac
ie

nd
a.

go
b.

es




