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M1

TRIBUNAL TITULAR
PRESIDENTE
Eduardo Martin Mufioz

Jefe del Servicio de Transparencia de la Subdireccién General de Transparencia y Atencidn al Ciudadano.
Direccion General de Gobernanza Publica. Ministerio de Hacienda y Funcién Publica.

Licenciado en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid, master en Direccién de Recursos
Humanos por la Cdmara de Comercio e Industria- Instituto de Formacién Empresarial. de Madrid.

Funcionario de carrera del Cuerpo de Gestidn de la Administracién Civil del Estado.

Su trayectoria profesional se inicié en la Direccion General de Proteccion Civil (Ministerio del Interior)
gestionando los planes de emergencia nuclear y haciendo seguimiento de la normativa autondmica y
comunitaria. Posteriormente se incorporé al Ministerio de Administraciones Publicas, en el Centro de
Informacién Administrativa, para gestionar las reclamaciones y peticiones que realizaban los ciudadanos, las
publicaciones y de la difusién de la informacién del mismo. Por ultimo, en el Ministerio de la Presidencia, es
responsable de la gestidn de la informacién que se publica en el Portal de la Transparencia de la
Administracién General del Estado. Actualmente este portal es competencia de la Direccién General de
Gobernanza Publica del Ministerio de Hacienda y Funcidén Publica.

Desde 1990 es colaborador con el INAP y otras instituciones como formador y coordinador de la formacion
en transparencia y en atencién e informacion al ciudadano.

SECRETARIA
Maria Jesus Marin Mufioz

Jefa de Servicio en la Subdireccién General de Recursos Humanos del Ministerio de Hacienda y Funcién
Pudblica.

Diplomada en Profesorado de EGB y funcionaria de carrera desde 1988, accede al Cuerpo de Gestidn de
la Administracion de la Seguridad Social en 1992.

Inicia su carrera en la Administracion de la Seguridad Social, en el Instituto Nacional de la Seguridad Social
-Direcciones Provinciales y Servicios Centrales- en tareas de Apoyo a la Direccidn Provincial y en la
Subdireccidn General de Gestion de Prestaciones.

A partir de 1998 pasa a prestar servicios en el Ministerio de Asuntos Exteriores en la Subdireccion General
de Personal, ocupandose de la gestidn de los colectivos de Personal contratado y de Personal diplomatico,
tanto de los destinados en Madrid como en las Representaciones de Espaiia en el exterior.

En 2016 se incorpora a la Subdireccién General de Recursos Humanos en el Ministerio de Hacienda y
Funcién Publica, como responsable del Servicio de Accidn Social y del Servicio de Personal Laboral en el
ambito del Departamento, unidad en la que continuda en la actualidad y en la que, desde marzo de 2023,
coordina el servicio de Personal laboral.



PROCESO SELECTIVO PARA PERSONAL LABORAL
FIJO M3, M2, M1, E2 y E1, SUJETOS AL IV CONVENIO
UNICO
MINISTERIO
< DE HAC”'ENDA' TRIBUNAL CALIFICADOR ialidades del M1
@)= Y FUNCION PUBLICA especialidades del grupo
VOCALES

Maria Berenice Aristi Baquero

Consejera Técnica Coordinadora del Area de Obras y Mantenimiento de la Oficialia Mayor del Ministerio
de Hacienda y Funcion Publica.

Funcionaria de carrera del cuerpo de Arquitectos de la Hacienda Publica (Promocién 2019)

Arquitecta por la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Madrid (UPM)

Antes de ingresar en la Administracién Publica, ha desarrollado su actividad laboral en el dmbito privado.
Ha colaborado con varios estudios de arquitectura desempenando funciones propias de su profesién como
la redaccion de proyectos y direcciones de obra. Asimismo, ha colaborado con empresas constructoras
especializadas en el disefio, construccion e instalacion de estructuras de soporte de antenas y otras
infraestructuras para telecomunicaciones.

Olga Bartolomé Garcia
Jefa Licenciada en Psicologia por la Universidad Complutense de Madrid.
Funcionaria de carrera del Cuerpo de Gestion de Sistemas e Informatica de la Administracién del Estado.

Desde 2009 ha desempeiiado puestos desarrollando competencias en diversas areas como atencion a la
ciudadania, creacion y edicién de contenidos graficos y multimedia, creacidon de contenidos para redes
sociales, edicion de contenidos en portales web, o analisis funcional de aplicaciones y servicios.

Alejandro Gonzalez Sarabia,

Titulado en Disefio Grafico por el TAl y Técnico Superior en Artes Plasticas y Diseiio por la Escuela
de Arte Francisco Alcantara.

Técnico Superior en Disefio y Gestidn de la Produccion Grafica en el Servicio de Reprografia y
Distribucidn del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica.

Personal laboral de la AGE desde el aifio 1985 prestando servicios en el Centro Dramatico Nacional
(INAEM) como cajero pagador.

En el 2001 se incorpora al Departamento de Recursos Humanos del Instituto de Cinematografia y
Artes Audiovisuales (Ministerio de Cultura) como responsable de formacidn y accion social.

Del 2013 al 2016 presta servicios en el departamento de prensa del Centro Dramatico Nacional
como responsable de redes sociales, disefio web y fotdgrafo, realizando proyectos de
digitalizacidn de archivos fotograficos.

Desde el 2016 y hasta a la actualidad presta sus servicios en el Servicio de Reprografia y
Distribucion del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica.
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Fidel Igual Sanz

Soy Técnico Superior grupo M1 en la especialidad de Mantenimiento General en el Ministerio de Hacienda
y Funcién Publica.

Madulo Il de instalaciones electrotécnicas en Instituto de Formacién Profesional San Blas.

Ingresé en la Administracion en el Ministerio de Defensa en el afio 1997 como Auxiliar electricista,
Promocionando a Técnico Superior Mantenimiento General en el afio 2007.

Y permaneciendo en el Ministerio de Hacienda y Funcidn Publica desde 2016 hasta la actualidad.

He realizado diversos cursos formativos de interés siempre relacionados con la profesiéon que realizo,
Mantenimiento de edificios, Energia solar Térmica, Instalaciones térmicas y frigoristas RITE, Instalaciones
Eléctricas y Automatizacién .... Siempre en centros de formacion.

José Carlos Lazaro Garcia
Técnico Superior de Actividades Técnicas y Profesionales, especialidad Mantenimiento General.

Desarrolla las funciones propias de su categoria laboral desde el afio 1988 en la Direccién General de Costes
de Personal del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, antiguo Ministerio de Economia y Hacienda.

Los trabajos atendidos diariamente consisten en el mantenimiento y reparacion de las instalaciones de
electricidad, fontaneria y saneamiento, carpinteria y mobiliario, etc, de las dependencias y oficinas
ocupadas por la Direccién General.

Asimismo, coordinando el mantenimiento propio de las instalaciones de climatizacidn, suministro eléctrico
y de agua sanitaria generales del edificio gestionadas por los servicios contratados por la propiedad del
inmueble de uso compartido.

Coordinacion y seguimiento de los controles preceptivos de los sistemas de ascensores, montacargas y
plataforma elevadora con las empresas habilitadas contratadas al efecto.
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TRIBUNAL SUPLENTE
PRESIDENTA
Gema Ratén Almansa

Licenciada en Comunicacion Audiovisual. Universidad Complutense de Madrid.
Master en Postproduccién Audiovisual. Escuela TAI.
Master universitario en Diseno Grafico de la Comunicacién. Universidad San Pablo-CEU.

Jefa de seccion N24 — S.G. de Gobierno Abierto — D.G. de Gobernanza Publica — Ministerio de Hacienda y
Funcién Publica.

Funcionaria de carrera del Cuerpo de Gestion de la Administracion Civil del Estado (mayo de 2021)

Comenzd sus primeros afos de carrera profesional en la empresa privada realizando labores relacionadas
con el ambito audiovisual y el disefio grafico: montaje de videos, animaciones 2D, modelado 3D,
magquetacion de publicaciones, disefio web... En 2021 se incorpord a la Administracién General del Estado
como funcionaria de carrera del cuerpo General

SECRETARIA
Irene de Mingo Sanchez

Arquitecto del Estado en la Oficialia Mayor del Ministerio de Hacienda.
Termind los estudios de Arquitectura en la Escuela Técnica Superior de Madrid en 2007.

Tras un periodo laboral de 15 afios en el sector privado, desarrollando obras y proyectos de edificacion,
entré a formar parte de la Administracion General del Estado en el Cuerpo de Arquitectos al servicio de la
Hacienda Publica en el afio 2020.

Tras el nombramiento como funcionario de carrera se incorporé a la Gerencia Territorial de Catastro en
Lugo. Posteriormente, en septiembre de 2022, se trasladé a la Oficialia Mayor del Ministerio de Hacienda
en Madrid, donde desempena actualmente sus funciones.

VOCALES
Carlos Hernandez Suarez

Técnico Superior (M1) especialidad Mantenimiento General en el Instituto Nacional de Administracién
Pudblica

Formacidn profesional 22 especialidad caldereria en chapa y estructuras metalicas

Ingresé cdmo Ayudante de Oficios varios en septiembre de 1990, en el Poligono de experiencias de
Carabanchel (Ministerio de Defensa) pasando en abril de 1993 al Parque Central de Intendencia, donde en
octubre de 1994 ascendi a la categoria de Oficial de Primera (especialidad metalica), para posteriormente,
en octubre de 1997, pasar a la categoria de Encargado C.M.O. también especialidad metdlica. En abril del
afo 2002 me trasladé al actual Museo del Traje, donde permaneci hasta abril del 2008, y desde entonces
estoy en el INAP, cémo personal de mantenimiento con Categoria profesional M1.
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José Luis Andueza Nufiez
Grupo profesional M1 especialidad Construcciones Metalicas
Cursados estudios de Formacion profesional en el Instituto Juan de la Cierva de Madrid

Actualmente presta servicios en el Instituto Nacional de Administracion Publica - Ministerio de Hacienda y
Funcién Publica, como M1 Mantenimiento General en tareas de electricidad.

Juan Andrés Roman Sanchez

Personal Laboral Fijo Grupo 3G. Subdireccién General de Movilidad Oficial del Parque Mévil del Estado.
Ministerio de Hacienda y Funcién Publica.

Titulo de Técnico Auxiliar y de Acceso a la Universidad para el Acceso a la Universidad para mayores de 45
afos por la Universidad Nacional de Educacién a Distancia.

Operador de Ordenador en la Inspeccién General de Servicios de la Administracién Publica del Ministerio
de Administraciones Publicas desde enero de 1997 al diciembre de 1998.

Técnico de Administracion de Sistemas Informaticos de la Direccidén General de Inspeccidn, Simplificacién
y Calidad de los Servicios del Ministerio de Administraciones Publicas desde diciembre de 1998 a mayo de
2005.

Técnico Superior de Gestidn y Servicios Comunes de la Direccidon General de Inspeccién, Simplificacion y
Calidad de los Servicios del Ministerio de Administraciones Publicas desde junio de 2005 a enero de 2007.

Técnico Superior de Gestion y Servicios Comunes de la Subdireccion General de Administracidn Digital del
Gabinete del Ministerio de Politica Territorial y Funcidn Publica desde febrero de 2007 a febrero de 2019.
En este periodo desarrollé mi actividad laboral durante diez afos en la Agencia Estatal de Evaluacién de las
Politicas Publicas y la Calidad de los Servicios (AEVAL).

Actualmente desarrollo mi actividad laboral en el Subdireccién General de Movilidad Oficial del Parque
Movil del Estado realizando funciones de gestidn.

José Pérez Muiioz
Director de Programas de Conservacidn Inmobiliaria.

Titulado en Arquitectura Técnica y Grado de Ingenieria de la Edificacidn, en la actualidad, soy funcionario
del Cuerpo de Arquitectos Técnicos al Servicio de la Hacienda Publica.

Durante el periodo comprendido entre los afios 1996 y 2004, mi carrera profesional se desarrollé como
Jefe de Obra y Arquitecto Técnico en distintas empresas constructoras de dmbito nacional y promotoras,
respectivamente. Desde el afio 2005, y hasta el presente momento, he desempefiado diversos puestos
dentro de la Administracion Central, entre ellos destacan mi labor como Jefe de Servicio de Coordinacion
Inmobiliaria, en la Direccidn General de Catastro, y mi actual puesto de Director de Programas de
Conservaciéon Inmobiliaria, dentro de la Oficialia Mayor del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica.
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Rocio Delgado Valverde
Licenciada en Pedagogia por la Universidad Complutense de Madrid.
Personal laboral 3G-Estadistica en el Instituto Nacional de Estadistica:

Desde el 2004 a 2013, destinada en los Servicios Centrales del INE.Desde el 2013 hasta la actualidad,
destinada en la Delegacion Provincial del INE de Madrid.

Delegada sindical por CCOO desde el 2014, representante de CCOO en los Grupos Técnicos de Igualdad del
Ministerio de Asuntos Econédmicos y Ministerio de Hacienda y Funcidn Publica, en los Grupos Técnicos de
Accidn Social de ambos Ministerios, y de Responsabilidad Social en el Ministerio de Asuntos Econémicos y
Transformacion Digital.

Miembro del Comité de Empresa del Ministerio de Asuntos Econédmicos y Transformacidn Digital desde el
2019.



